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JOHDANTO

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) eli ns. sote-uudistus vuoden 2023 alussa muutti
kunnassa tehtavaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydta (= hyte-tyd) aiempaa velvoittavammaksi. Lain mukaan
“kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Lisaksi kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin”. Kannustimeksi
tahan tydhon asetettiin valtionosuuden lisaosa, nk. HYTE-kerroin, joka maarittaa kuntien saaman valtionosuuden
summaa siten, ettd kunnan aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi nostaa HYTE-
kerrointa, joka puolestaan lisaa valtionosuuden maaraa.

Kunnan HYTE-seuranta- ja ohjaustyo koostuu erilaisista toimenpiteista:

1. Lain mukaan kunnan tehtavana on valmistella valtuustokausittain laaja hyvinvointikertomus seka vuosittainen
raportti, joilla seurataan ja ohjataan kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota.

2. Kunnan tulee kartoittaa tarjolla olevat hyvinvointia ja terveytta edistavat palvelut ja koordinoida niiden tuotantoa
kunnan eri toimialojen ja yhteistyotahojen kanssa. Yhteistydtahoja ovat mm. muut kunnat, seurakunta, paikalliset
yritykset ja jarjestot.

3. Kunnan tehtavana on tukea kansallisten ja alueellisten terveyden edistamisen ja hyvinvointiohjelmien
toimeenpanoa ja toteutusta omassa kunnassa.

Kunnan HYTE-tyon tavoitteet:
e Kaventaa asukkaiden hyvinvointi- ja terveyseroja
e Lisata koettua hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya
e Ehkaista sairauksia, tapaturmia ja syrjaytymista.

¢ Vahvistaa mielenterveytta ja osallisuutta. Osallisuudella tarkoitetaan mukanaoloa, vaikuttamista ja huolenpitoa, y
hteis6ssa osallisena olemista.
Lisaksi osallisuus tarkoittaa sita, ettd ihminen paasee osalliseksi yhteisesti rakennettuun hyvinvointiin.

¢ Vaikuttaa kuntatalouteen ennaltaehkaisemalla hyvinvoinnin ja terveyden ongelmia, jolloin hoitokulut pienenevat.
Yhteis6 voi hydtya myos
esimerkiksi ilkivallan vahentymisesta, likennekulttuurin rauhoittumisesta ja paihteidenkaytén haittavaikutusten v
ahenemisesta.

Lapuan kaupungin uudistetussa strategiassa (Onnen resepti, 2023) kaupungin visiona on olla “hyvinvoiva,
elinvoimainen ja kasvava Lapua”. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on yksi tarkeimmista keinoista taman vision
saavuttamiseksi. Tyota tehdaan kaupungissa muun muassa seuraavien toimenpiteiden avulla.

¢ Hyvinvoinnin seuranta ja raportointi: Kaupunki seuraa asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden tilaa kansallisten indi
kaattoreiden seka
paikallisten kyselyiden ja arviointien avulla. Vuosittainen hyvinvointiraportti arvioi hyvinvointisuunnitelman painopi
steiden seka toimialojen
hyvinvointiin liittyvien tavoitteiden toteutumista.

e Monialainen yhteisty6: Kaupunki toimii tiivissa yhteistydssa muiden toimijoiden, kuten jarjestéjen, hyvinvointialue
en, yritysten ja asukkaiden kanssa.
Yhteisty6 edistaa hyvinvointia tukevien palveluiden ja toimintojen vaikuttavuutta ja saavutettavuutta.

e Osallistaminen ja yhteisodllisyys: Kaupunki osallistaa asukkaita hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen esimerkiks
i vapaaehtoistyon, jarjestétoiminnan
ja vaikuttamismahdollisuuksien kautta. Yhteisollisyys lisaa hyvinvointia ja vahentaa syrjaytymista.

e Laadukkaat palvelut: Kaupunki tarjoaa asukkaille hyvinvointia tukevia palveluita, kuten likunta-, kulttuuri- ja tervey
spalveluita. Laadukkaat palvelut
edistavat asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka lisaavat kuntatalouden elinvoimaa.

e Saavutettavat palvelut: Kaupunki varmistaa, etta hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyvat palvelut ovat saa
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vutettavissa kaikille, riippumatta
esimerkiksi iasta, sukupuolesta, sosioekonomisesta asemasta tai muista tekijoista.

Tama hyvinvointiraportti on vuosittainen katsaus laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan 2021-2025:
raportissa seurataan muun muassa indikaattoritulosten muutosta, asetettujen tavoitteiden ja suunnitelmien
etenemistd seka esitetdan vaestdon hyvinvoinnin tilannekatsaus kuluneen vuoden osalta. Raportissa on tarkasteltuna
Lapuan laajaan hyvinvointikertomukseen 2021-2025 valitut indikaattorit, kaikki HYTE-kertoimen indikaattorit, THL:n
suosittelemat indikaattorit hyvinvointikertomuksen vahimmaistietosisalloksi (luonnoksen 8/2023 mukaan) seka
TEAviisarin tulokset. Huomioitavaa kuitenkin on, etta suuri osa indikaattoreista oli raportin laadinnan
aikaan (helmikuussa 2024) viela paivittymatta vuoden 2023 osalta. Paivittymattomia indikaattoritietoja ei ole
sisallytetty raporttiin. Lisaksi raportissa esitetdaan kaupungin sisaisen koululaisille ja opiskelijoille suunnatun
hyvinvointikyselyn tulokset kevaalta 2024. Tarkeassa osassa raporttia ovat myds toimialojen edustajien koostamat
arvioinnit hyvinvointiin liittyvien toimialatavoitteiden osalta.

Sahkdisen hyvinvointikertomuksen alustalla julkaistu dokumentti on taysi katsaus Lapuan kaupungin hyvinvointiin
vuonna 2023. Raportista julkaistaan my®ds tiivistetty, visuaalinen versio kaupungin verkkosivuilla.
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TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA

Talous

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-indikaattori

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Ylipaino, skaalattu HYTE-indikaattori

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta
Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestdsta
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori
Tyokywyttdmyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta
Tyokyvyttdmyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla, skaalattu HYTE-indikaattori
Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaestdn elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaestdn
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota

Kunnan palveluluiden suunnittelussa ja kehittamisessa hyddynnetaan asukasraateja ja foorumeja

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa
kertomuksessa

Kunta kutsuu saanndllisesti koolle likuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja likkumisryhmia likuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille
Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin

Kunnassa toimii likunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tydryhma

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisén hyvinvoinnin edistamisen tarkastus
Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa

Koulussa on pitkat likuntavalitunnit

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen
jarjestamisessa

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta - TEA, pistemaara
Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)
Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

HYTE-kerroin, 0 - 100

HYTE-kerroin euroa / asukas
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HYTE-kerroin, 1 000 euroa

Hyvinvointikertomus hyvaksytty valtuustossa, % tiedot toimittaneista alueen kunnista

Vaestdéryhmien valisten terveyserojen raportointi valtuustolle, % tiedot toimittaneista alueen kunnista
Ennakkoarvioinnin kaytté kunnan toiminnassa, %

Kunta on asettanut tavoitteet ja toimenpiteet ikaantyneiden hyvinvointia ja terveytta edistavien ravitsemustottumusten
lisadmiseksi, %

Ehkaisevaa paihdetyota yhteisesti kirjattujen kaytantéjen mukaisesti toteuttavat peruskoulut, % peruskouluista

TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA - Yhteenveto

LAPUAN KAUPUNGIN TALOUS:

Lapuan kaupunki teki vahvan tuloksen vuonna 2023. Tilikausi oli yljaamainen neljatta vuotta perakkain.

Vuoden 2023 tilikauden 4,4 milj. euron tulosta voidaan pitdaa ennatysmaisena. Vaikka vuoden 2023 tilinpaatdksen
tulos oli erinomainen, tulosta varjostaa kuitenkin se, etta ns. poikkeuserat vaikuttivat tilikauden tulosta parantavasti.
Poikkeuserien taustalla vaikuttivat mm. vuodelta 2022 vuodelle 2023 siirtyneet verohannat, silld vuonna 2023 saatiin
viela verotilityksia, jotka olivat kertyneet korkeimmilla tuloveroprosenteilla ja yhteisdveron jako-osuuksilla. Nama
verotulot jaavat kertaluonteisiksi. Lisaksi kunnille maksettiin ennakollisen sote-siirtolaskelman mukaan liikaa
valtionosuuksia, jotka on maara peria takaisin valtiolle Iahivuosina.

Kuntien talousluvut muuttuivat siis vuonna 2023 voimakkaasti, kun sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisvastuu siirtyi 1.1.2023 alkaen hyvinvointialueelle. Taman muutoksen vuoksi vuoden 2023 tilinpaatdsluvut
eivat ole vertailukelpoiset vuoden 2022 tilinpaatokseen. Tilinpaatoksen 2023 luvut ovat "uuden kunnan” talouslukuja
sosiaali- ja terveyspalvelujen seka pelastustoimen talouslukujen poistuttua Lapuan kaupungin talousluvuista.

Lapuan kaupungin taseeseen on kertynyt ylijgamia 26,7 milj. euroa. Vuoden 2024 talousarviosta ennakoidaan tulevan
selvasti alijagamainen. Taseessa oleva ylijaama tuo kuitenkin hyvan puskurin vuoden 2024 ennakoidulle alijgamiselle
talousarviovuodelle ja antaa aikaa sopeuttaa toimintoja kaytettavissa oleviin varoihin. Myds lahivuosien talousnakymat
ovat haasteelliset.

Vuoden 2023 talouden ollessa vahva, kaupungin lainakantaa saatiin pienennettya 4,4 milj. eurolla. Vuoden 2023
lopun lainakanta oli 63,1 milj. euroa eli 4.501 euroa per asukas.

Seuraavassa taulukossa on esitetty vuoden 2023 tilinpaatdoksen keskeisimmat talousluvut.
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Keskeisimmat talousluvut 2023

Toimintatuotot Verotulot Rahoitustuotot
11,2 milj. € 31,6 milj. € 0,3 milj. €
+ + +
Toimintakulut Valtionosuudet Rahoituskulut
-47,2 milj. € 15,9 milj. € 1,2 milj. €

4 \ 4 \ 4

Toimintakate Verorahoitus Rahoituskulut

-35,5 milj. € + 47,5 milj. € + -0,9 milj. €

4

Vuosikate 11,1 milj. €

\ 4

Poistot
- 6,6 milj. €

\ 4

Tilikauden ylijaama 4,4 milj. €

Lainakannan muutos Nettoinvestoinnit Taseen ylijdiama
- 4,4 milj. €, - 6,8 milj. €, - 26,7 milj. €,
lainakanta 63,1 Investaintien 1.907 €fasukas
milj.€, tulorahoitus 161%
4.501€/asukas

HYTE-KERROIN JA TEAVIISARI:

HYTE-edistamistydta kannustamaan on otettu kayttddn hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa
eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin maarittda kuntien saaman valtionosuuden summaa siten, ettd kunnan aktiivinen
toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi nostaa HYTE-kerrointa, joka puolestaan lisaa
valtionosuuden maaraa.

HYTE-kerroin muodostuu toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista (15 kpl) seka vaestdn hyvinvoinnissa ja
terveydessa tapahtunutta muutosta kuvaavista tulosindikaattoreista (6 kpl). Prosessi-indikaattoreilla haetaan
vastausta kysymykseen: “Millaista kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ty6 on?”, kun taas
tulosindikaattorin tulos kuvaa hyte-tyon muutosta muihin kuntiin suhteutettuna, parhaan positiivisen
muutoksen tarjotessa korkeimmat mahdolliset pisteet. Tulosindikaattoreihin on valittu mittareita, joiden tuloksiin
kunta pystyy omilla toimillaan vaikuttamaan. (THL 2023.)

Lapuan HYTE-kerroin vuonna 2023 oli 69, eli 19,6€ asukasta kohden. Kerroin lasketaan prosessi- ja
tulosindikaattoreiden keskiarvoista. HYTE-kerroin on ollut jo muutaman vuoden noususuuntainen. Tulosindikaattorien
keskiarvo on tarkkailuvalilld 2021-2023 noussut hienosti 36 -> 53. Tulosindikaattorin arvon nousu kuvaa kunnassa
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tehdyn HYTE-tyOn aktivoitumista ja positiivista kehitysta.

Tulosindikaattorien merkittavimmat tulokset esiintyvat tassa tiivistelmassa ikaryhmittain. Prosessi-indikaattorien
tulokset kootaan kuntien TEAviisari-tiedonkeruun eli terveydenedistamisaktiivisuutta mittaavan tiedonkeruun
tuloksista. Tulokset esitetaan kuntakohtaisesti TEAviisarissa. TEAviisari kuvaa kunnan terveydenedistamisaktiivisuutta
eli toimintaa kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Tulokset iimoitetaan asteikolla 0-100, joista 100 on
paras mahdollinen tulos ja 0 vastaavasti heikoin (tai vaihtoehtoisesti 100=kylla ja 0=ei).

Vuonna 2023 TEAviisari-tiedonkeruussa paivitettiin kuntajohdon, perusopetuksen ja kulttuurin tulokset. Raportin
laadinnan aikaan helmikuussa 2024 ei perusopetuksen tuloksia oltu kuitenkaan vield julkaistu palvelussa. Tassa
raportissa keskitytaan siis ainoastaan kuntajohdon ja kulttuurin tuloksiin. Muiden sektorien tuloksia vuodelta 2022 ei
tarkastella tassa raportissa.

Lapuan TEAviisari-tulosten keskiarvo on jo usean vuoden ajan ollut nousussa. Tama nakyy lahes kaikkien sektorien

keskiarvon vastaavassa nousussa.
71 69 69 64

Kaikki sektorit

Kuntajohto 80 . 75
Perusopetus . . 61
Lukiokoulutus . . - 65

Ammatillinen

koulutus

Liikunta . 85 - 74
Perusterveydenhuolto .. 60 - 69
Kulttuuri 74 . 64

Terveydenedistamisaktiivisuudessa Lapua parjaa vertailussa myds kansallisella ja hyvinvointialueen tasolla. Erityisesti
likunnan sektorilla tulokset ovat huippuluokkaa.

71 72 54 70

Kaikki sektorit

Kuntajohto 80 80 62 82
Perusopetus 61 67 62 65
Lukiokoulutus . 54 . 65
Ammatillinen koulutus . " . 64
Liikunta 85 83 37 72
Perusterveydenhuolto 60 78 64 70
Kulttuuri 74 71 63 71

Kuntajohdon pisteet ovat hienosti jatkaneet nousuaan, mika osoittaa kuntajohdon sitoutumisen hyvinvointia ja
terveytta edistavaan tydhon.
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Pl Pisteet

Kuntajohto

Sitoutuminen o 90 82 71
Johtaminen (i) 67 100 88
Seuranta ja tarveanalyysi e 100 80 100
Voimavarat e 50 50 38
Osallisuus o 92 62 41

Kategorioiden tarkemmassa tarkastelussa nousee esiin seuraavia onnistumisia ja kehityskohteita:

KUNTAJOHTO TEAviisarin pisteet
Sitoutuminen 90 82
Onnistumiset: - Hyvinvointitavoitteille on asetettu mittarit, joita seurataan esimerkiksi tarkastuslautakunnan
raportissa

- Lasten ja nuorten ravitsemusterveyden edistamiseksi on laadittu tavoitteita ja toimenpiteita
- Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on kasitelty kaupunginhallituksessa

Kehitettavaa: - Paikallista turvallisuussuunnitelmaa ei ole kasitelty paattajien toimesta
- lkdantyneiden ravitsemusterveyden edistamiseksi ei ole maaritetty tarkempia toimenpiteita

Johtaminen 67 100

Onnistumiset: - Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet kuntahallinnossa on maaritelty tarkasti, ja
tehtaviin on nimetty vastuuhenkildt

Kehitettavaa: - Laaja hyvinvointikertomus ei sisalla kestavan kehityksen tavoitteita
- Paatosten ennakkoarvioinnin toteuttamisesta ei ole kirjallista ohjetta

Seuranta ja

B 100 80

tarveanalyysi

Onnistumiset: - Kaupungin johtoryhma ja paattajat seuraavat vaeston hyvinvoinnin ja terveyden tilaa
- Hyvinvoinnista ja terveydesta seka terveyseroista raportoidaan eri vaestoryhmat huomioiden

Kehitettavaa:

Voimavarat 50 50

Onnistumiset: - Kaupungissa tydskentelee hyvinvointikoordinaattori, jonka tydpanoksesta 100% on resursoitu
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyohon

Kehitettavaa: - Jarjestdavustuksia jaetaan 27€ asukasta kohden. Summa on vahentynyt vuosittain.
Ideaalisumma taajamavoittoisessa/ maaseutumaisessa kaupungissa olisi 100-102€ / asukas.

Osallisuus 92 62

Onnistumiset: - Hyvinvointikertomus on nahtavissa kaupungin verkkosivuilla
- Verkkosivuille on kuvattu myds osallisuuden ja vaikuttamisen kanavia asukkaille
- Osallisuuden edistamiseksi on laadittu tavoitteet ja toimenpiteet

Kehitettavaa: - Kokemusasiantuntijoiden hydédyntaminen paatdsten ja hankintojen valmistelussa on viela
vahaista
- Kuntalaisten mahdollisuudet osallistua hankintapaatdksiin ja hankintojen valmisteluun ovat
vahaiset

Kulttuurin saralla nahdaan myds hienoa pisteen nousua. Kulttuuripalveluissa onkin erityisesti panostettu vime vuosina
laaja-alaisen hyvinvointitydn toteuttamiseen ja osallisuuden edistamiseen.
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Kulttuuri 74 64 40
Sitoutuminen (i ] 81 73 32
Johtaminen (i ] 48 67 23
Seuranta ja tarveanalyysi (i ] 100 64 38
Voimavarat (i ] 73 67 63
Osallisuus (i ] 42 49 33
Muut ydintoiminnat (i ] 100 67 47

Kategorioiden tarkemmassa tarkastelussa nousee esiin seuraavia onnistumisia ja kehityskohteita:

KULTTUURI TEAviisarin pisteet
plipic 2021

Sitoutuminen 81 73
Onnistumiset: - Kulttuurihyvinvointi on huomioitu kuntastrategiassa ja hyvinvointisuunnitelmassa

- Kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa laaditaan/paivitetaan parhaillaan
Kehitettavaa: - Valtakunnallisten linjausten ja ohjeistusten kasittely johtoryhmissa ja lautakunnassa/valtuustossa on

viela puutteellista
Johtaminen 438 67
Onnistumiset: - Taloussuunnittelussa on huomioitu esimerkiksi lasten ja nuorten seka ikaantyneiden

kulttuurihyvinvoinnin edistaminen
- Hyvinvointialueyhteisty6 toiminnassa ja siita laadittu yhteinen sopimus

Kehitettavaa: - Talousarviosuunnittelussa tulee jatkossa panostaa myds muiden ika- ja vaestéryhmien huomiointiin

Seuranta ja tarveanalyysi 100 64

Onnistumiset: - Kulttuurihyvinvointiin liittyvia tekijoita, kuten tyytyvaisyytta palveluihin seurataan ja raportoidaan
systemaattisesti

Kehitettavaa:

Voimavarat 73 67

Onnistumiset: - Kaytdssa on erilaisia tapoja tukea myos heikomman sosioekonomisen aseman omaavien
kulttuurihyvinvointia

Kehitettavaa: - Kulttuuripalvelujen kayton lisaaminen esimerkiksi erilaisilla tukitoimilla

Osallisuus 42 49

Onnistumiset: - Kirjastojen varattavissa olevat tilat maksuttomia

Kehitettavaa: - Kulttuuritoimijoiden asiantuntijaelin tai kulttuuritoimijoiden ja kunnan yhteiskokous tulee jarjestaa
vuosittain
- Asukaskohtaamiset tulee dokumentoida paremmin, jotta ne voidaan ottaa mukaan tiedonkeruisiin
- Palveluiden kayttajien mukaan ottaminen kunnan toimielimiin

Muut ydintoiminnat 100 67

Onnistumiset: - Kulttuuritoimintaa toteutetaan kohdennetusti eri vaestéryhmille
- Kulttuurikasvatusta toteutetaan yhteistydssa varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kanssa, ja siita
on laadittu yhteinen suunnitelma

Kehitettavaa:

VAESTO JA ELINVOIMA:

Vaestdn rakenne liittyy olennaisesti kunnan elinvoimaan. Vertailussa vuosien 2022 ja 2023 valilla nahdaan, etta saman
vuoden sisallakin tilastoissa esiintyy isohkoja vaihteluja. Vaestonkehitys on kuitenkin negatiivista aiempien vuosien
tapaan. Maahanmuuttoa Lapualle esiintyy yha, vaikka tilastopiikki vuodelta 2022 onkin tasoittunut. Vaeston
rakenteesta kertovia lukuja ei vuodelta 2023 ollut saatavilla.
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LAPUAN KAUPUNKI 10-12/2023 1-3/2023 1-3/2022

Vékiluku 14 018 14 046 14 223
Elédvéna syntyneet 31 23 27
Kuolleet 71 44 37
Kuntien vilinen nettomuutto =22 -33 22
Maahanmuutto 40 5 12
Kokonaisnettomuutto 14 =30 30
Kokonaisvédesténmuutos =25 =53 20
LAPUAN KAUPUNKI 2022

Alle 15-vuotiaita, % 171

15-64-vuotiaita, % 57,5

Yli 64-vuotiaita, % 25,4

Ulkomaan kansalaisia, % 2

Ulkomaalaistaustaisia 443

12/59



LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Hyvinvointi

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky
Kokee koulu-uupumusta, % 4. ja 5. luokan oppilaista (alkaen 2021)

Vahintaan tunnin paivassa likkuvat, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Opettajat usein kiinnostuneita siita, mita oppilaalle kuuluu, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista

Ei koe olevansa tarkea osa koulu- eika luokkayhteis6a, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Kokenut seksuaalista kommentointia, ehdottelua, viestittelya tai kuvamateriaalin nayttamista vuoden aikana, % 4. ja 5.
luokan oppilaista (2019-)

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana, % 4. ja 5. luokan
oppilaista (2019-)

Mielialaan liittyvia ongelmia kahden viime viikon aikana, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)
Kayttanyt jotain tupakkatuotetta tai sahkdsavuketta vahintaan kerran, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Pitaa koulunkaynnista, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET - Yhteenveto

Kouluterveyskysely tuottaa seurantatietoa eri ikadisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista, terveydesta, koulunkaynnista
ja opiskelusta, osallisuudesta seka avun saamisesta ja palveluista. Kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi,
ja siihen vastaavat peruskoulun 4.- ja 5.-luokkalaiset, 8.- ja 9.-luokkalaiset seka toisen asteen opiskelijat (THL 2024).
Vuoden 2023 kevaalla toteutetun kouluterveyskyselyn tuloksia verrataan tassa raportissa vuoden 2021 tuloksiin.
Kouluterveyskyselyn lisaksi hyvinvointiraportissa esitellaan Lapuan oman hyvinvointikyselyn tulokset. Kasvatuksen,
koulutuksen ja vapaa-ajan toimialan toimesta jarjestettiin tammi-helmikuussa 2024 Lapuan kaupungin lasten ja
nuorten hyvinvointikysely Webropol-kyselyna. Kyselyyn on valittu indikaattoreja, jotka keskustelevat
kouluterveyskyselyn ja muiden valtakunnallisten kyselyjen kanssa, ja joilla pystytaan kartoittamaan eri ikaisten lasten ja
nuorten nakemyksia hyvinvoinnista, koulunkaynnista ja paihteiden kaytdésta mahdollisimman monipuolisesti. Kysely on
jatkumoa jo monivuotiselle perinteelle Lapualla. Kysely toteutettiin toistamiseen Webropolin muodossa, mika
mahdollistaa uusimpien ja vimevuotisten tulosten tarkan vertailun. Kyselyyn vastasi vuonna 2024 yhteensa 1877
henkil6a (kaikki ikaryhmat).

Kyselyjen tiivistelmissa nostetaan esiin suurimpia muutoksia (yli 2% ero vertailuvuoteen tai koko maan tilastoon) eri
osa-alueilla. Tassa osiossa esitelldan alakouluikaisten tulokset.

KOULUTERVEYSKYSELY (KEVAT 2023 JA 2021)
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4.-5.- luokkalaiset 2023 2021 Koko maa 2023
Kokee opettajien olevan usein kiinnostuneita 54.8 425 425
kuulumisista ja voinnista ! ! !
Liikkuu vahintaan tunnin paivassa 44,6 42,4 43
Ei koe olevansa tarke& osa koulu- tai 28 45 45
luokkayhteista !

4.-5.- luokkalaiset 2023 2021 Koko maa 2023

Kokee koulu-uupumusta 19,1 15,8
Pitda koulunkaynnista 67,7 71,9 73
Kokenut seksuaalista ahdistelua vuoden aikana
(el fyysinen ahdistelu tai seksuaalivakivalta) UL 6.3 10.9
Kokenut henkista vakivaltaa vanhemman tai 30.8 217 277
muun huoltajan taholta vuoden aikana ! ! !
Mielialaongelmia edeltavan 2 vilkkon aikana 28,5 224 234
Kokeillut vahintaan kerran tupakkaa tai 8.8 31 55
sahkosavuketta ! !

LAPUAN KOULUJEN HYVINVOINTIKYSELY (KEVAT 2024 JA 2023)

Alakouluikaiset 2024 2023
A Oppitunneilla on hyva tyorauha 36 29
Luokassani on hyva olla 75 63
Kiusattu koulussa viikoittain tai useammin 11 14
Ohjattu harrastus 78,2 74,5
Kokeillut tai kayttaa saanndollisesti 2,2 44
tupakkaa
I\-_1|nus_t.g el ol_e ko_sk_aan _Iewtetty hairitsevia 89,3 84
L viesteja, kuvia tai videoita
Alakouluikaiset 2024 2023
Koulun pihalla on liian vahan 24 18
harrastusmahdollisuuksia
Kc_nkenut h_enk|sté vakivaltaa kerran tai 16,5 12
toistuvasti

Molemmissa kyselyissa lasten kouluviihtyvyys vaikuttaa parantuneen; erityisesti luokan yhteiséllisyys seka opettajan
osoittama valittdminen ovat syyna positiivisiin kokemuksiin. Kiusaamista koetaan aiempaa vahemman. Myds
terveystottumuksissa nahdaan positiivinen suunta likunnan ja harrastusten lisaannyttya seka paihteiden kaytén
vahennyttya.

Huolta kuitenkin herattaa koulu-uupumuksen yleistyminen ja koulunkayntiin littyvien tunteiden muuttuminen aiempaa
negatiivisemmiksi. Seksuaalisen ahdistelun ja henkisen vakivallan kokemus on yleistynyt huomattavasti, ja jopa
kolmas kertoo kokeneensa henkista vakivaltaa vanhemman tai muun huolta pitavan aikuisen taholta. Mielialaan liittyvat
ongelmat ovat myds merkittavasti lisaantyneet, silld naitakin on kyselyn aikoihin akuutisti kokenut lahes kolmas
vastaajista. Paihteitd, erityisesti tupakkaa tai sahkésavukkeita, kokeilee yha useampi.

Lapuan koulujen hyvinvointikyselyssa tarkasteltin myds lasten kokemaa luottamusta aikuisia kohtaan.

Jos sinulla on tai olisi ongelmia, huolia tai murheita, voisitko ajatella puhuvasi niista seuraaville

henkiloille?

Alakouluikaiset TOP 3: Kyllé % Ei kertoisi omalle Suurin muutos:.
vanhemmalle koulukuraattori
Oma Oma
2024 vanhempi: opettaja: Kouluth: 55 2,3 49,7 (% kylla)
89,6 57,2
Oma Oma
2023 vanhempi: Kouluth: 57,8 opettaja: 3,7 39,7 (% kylla)
86,9 56,7

Erot edelliseen vuoteen verrattuna ovat pienia, ja karkisijalla on vime vuoden tapaan oma vanhempi, jota kohtaan
tunnetaan suurta luottamusta. Ammattilaisista luottamus koulukuraattoria kohtaan on kokenut merkittdvimman
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positivisen muutoksen.

Lasten ja nuorten fyysista aktiivisuutta mittaava kansallinen MOVE!-mittaus toteutetaan vuosittain lukuvuoden
alkupuolella 5. ja 8. luokan oppilaille. Indikaattorissa tarkastellaan osuutta oppilaista, joiden tulokset osoittavat heikkoa
fyysista toimintakykya eri osa-alueilla. Lapuan 5.-luokkalaisilla tulos on parantunut vimeisten vuosien aikana, ja vuonna
2023 vain noin kolmannes 5.-luokkalaisista suoriutui testeista heikolla tuloksella. karyhman siirtyessa ylakouluun
ikaryhman tulokset lahtevat kuitenkin poikkeuksetta heikkenemaan.

Oppilaita, joilla hel!(k"o fyysinen toimintakyky 2023 2022 2021 2020
(% ikaluokasta)

5.-luokkalaiset

8.-luokkalaiset
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NUORET JA NUORET AIKUISET

Hyvinvointi

Nuuskaa paivittain, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Ylipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Ylipaino, % ammatilisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Ei sy6 koululounasta paivittain, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
Eisyd koululounasta paivittain, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Tupakoi paivittain, % ammatilisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Tyytyvainen eldamaansa talla hetkella, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta vimeisen kahden viikon aikana, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista (2017-)

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta vimeisen kahden viikon aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
(2017-)

Kokenut syrjintaa koulussa tai vapaa-ajalla, % 8. ja 9. luokan oppilaista (alkaen 2021)

Kokee kouluinnostusta, % 8. ja 9. luokan oppilaista (alkaen 2021)

Kokenut seksuaalista hairintda koulussa vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Opettajat eivat ole kiinnostuneita oppilaan kuulumisista, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Osallistunut koulukiusaamiseen vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Luvattomia poissaoloja vahintaan viikoittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kanssa mielta painavista asioista, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)
Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Vahintaan kaksi vikkoa kestanyt masennusoireilu, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Kokenut hairitsevaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)
Koulu-uupumus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Erittain heikko osallisuuden kokemus, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Kokenut syrjintaa koulussa tai vapaa-ajalla, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (alkaen 2021)

Kokenut syrjintaa koulussa tai vapaa-ajalla, % ammatilisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (alkaen 2021)
Kokee kouluinnostusta, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (alkaen 2021)

Kokee kouluinnostusta, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (alkaen 2021)

Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
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Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa, % ammatilisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
Hampaiden harjaus harvemmin kuin kahdesti paivassa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
Koulu-uupumus, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Luvattomia poissaoloja vahintaan viikoittain, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)
Vanhemman liiallinen alkoholinkaytté aiheuttanut haittaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana viikossa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista

Vahintaan kaksi vikkoa kestanyt masennusoireilu, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

Kokenut hairitsevaa seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua vuoden aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
(2019-)

Hampaiden harjaus harvemmin kuin kahdesti paivassa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
Koulu-uupumus, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Pitaa opiskelusta, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
Tuntee itsensa yksinaiseksi, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori

Nuorisotydottdmat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta

Vaikeuksia oppimistaidoissa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Vaikeuksia oppimistaidoissa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % ammatillisen
oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2019-)

Oppilaitoksen fyysiset tydolot hairinneet opiskelua, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)
Oppilaitoksen fyysiset tydolot hairinneet opiskelua, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2019-)

Omalla paikkakunnalla helppo hankkia huumeita, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)
Omalla paikkakunnalla helppo hankkia huumeita, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Omalla paikkakunnalla helppo hankkia huumeita, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)
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Palvelut
Harrastaa hengastyttavaa likuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista
Harrastaa hengastyttavaa likuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Harrastaa hengastyttavaa likuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % ammatilisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista

Vahintaan tunnin paivassa likkuvat, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

Vahintaan tunnin paivassa likkuvat, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

NUORET JA NUORET AIKUISET - Yhteenveto

Tassa osiossa esitellaan ylakouluikaisten, ammattiin opiskelevien seka lukio-opiskelijoiden tulokset. Kaikissa
ikaryhmissa esitelldaan seka kouluterveyskyselyn (vertailussa vuodet 2023 ja 2021) seka Lapuan koulujen
hyvinvointikyselyn (vertailussa kevat 2024 ja 2023) tuloksista ne, joissa on tapahtunut suurimmat muutokset
vertailuvuoteen tai koko maan tilastoon.

KOULUTERVEYSKYSELY (KEVAT 2023 JA 2021): YLAKOULUIKAISET

8.-9.- luokkalaiset 2023 2021 Koko maa 2023
Kokee te_rveylensa keskinkertaiseksi tai 26,4 20.3 26.6
huonoksi
Kokenut syrjintaa koulussa tai vapaa-ajalla 29,4 35,3 33,1
Koulussa luotettava aikuinen, jonka
kanssa mahdollisuus keskustella o 39.4 46,2
Ei koe c_)petlajlen olx_eva_n kiinnostuneita 36,0 1.4 Mg
kuulumisesta tai voinnista
K_okenut seksuaalista hairintaa vuoden 23 30,1 28.9
aikana
kaenut henkls_lé vakivaltaa vanhemman 32,3 40,9 302
tal muun huoltajan taholta vuoden aikana
Liikkuu vahintaan tunnin paivassa 19,9 17,3 254
Liikkuu korkeintaan tunnin vilkossa 27 32,3 27
8.-9.- luokkalaiset 2023 2021 Koko maa 2023
Kokee kouluinnostusta 10 21,4 15
Ylipainoisia ikaluokasta 23,7 20,7 174
Oppllaltoksen fyysiset olot hairitsevat 32,6 256
opiskelua
Luvattomia poissaoloja viikoittain 6 4
Omalla_ paikkakunnalla helppo hankkia 49,6 38,5 526
huumeita

LAPUAN KOULUJEN HYVINVOINTIKYSELY (KEVAT 2024 JA 2023): YLAKOULUIKAISET
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Ylékouluikéiset 2024 2023

A Oppitunneilla on hyva tyérauha 27 22
Luokassani on hyva olla 63 46
Tuntee olonsa koulussa turvalliseksi 69 62
Koulussa on riittavasti kavereita 86 66
Ei pysty vaikuttamaan koulun asioihin 15 22
Tyytyvainen elamaansa (erittain/melko) 85 81

Yldkouluikaiset 2024 2023
Pitaa koulunkaynnista 46 52
Koulun pihalla on_liian v_‘ahén 39 35
harrastusmahdollisuuksia
Kiusaaminen on jatkunut, vaikka aikuiselle
on kerrottu . 3
Sy6 kouluruuan paivittain 67,2 77,6
Nuuskaa saanndllisesti 51 23
Kokeillut alkoholia 20,8 16,8
E,?;iﬂgg Iiyysista vakivaltaa kerran tai 12,6 7.4

Ylakouluikdisten kokemus omasta terveydentilastaan ja elamanlaadustaan on parantunut. Kouluviihtyvyys on
lisaantynyt, ja tdhan vaikuttaa positiivisesti erityisesti tydrauhan, luokkahengen ja turvalliseksi koettujen aikuisten
lisaantyminen kouluarjessa. Runsaasti likkuvien nuorten osuus on lisaantynyt ja vahan likkuvien puolestaan
vahentynyt. Nuoret kokevat aiempaa harvemmin seksuaalista hairintaa tai henkista vakivaltaa vanhemman tai muun
huoltajan taholta.

Vaikka kouluviihtyvyys onkin lisaantynyt, on koulun fyysisista oloista joka kolmas kokenut haittaa opiskelulle. Tallaisia
oloja ovat esimerkiksi tilaratkaisut, opiskeluvalineet, likkuminen koulun alueella seka sisailma. Negatiivisena trendina
nayttaytyy myds nuorten ylipainon lisdantyminen. Yha useampi nuori jattda myds koululounaan valiin. Paihteiden
kokeilu ja kaytté on osin yleistynyt. Jo puolet ylakouluikaisista kokee, etta paihteiden, erityisesti huumeiden
hankkiminen kotipaikkakunnalla on helppoa. Merkittdva nousu nahdaan myds fyysisen vakivallan kokemusten
yleisyydessa, jota on kokenut joka 8. ylakouluikaisista.

Jos sinulla on tai olisi ongelmia, huolia tai murheita, voisitko ajatella puhuvasi niista seuraaville henkilGille?

Yiskouluikiiset TOP 3: Kyl % Ei kertoisi omalle | Suurin muutu_:s:
vanhemmalle oma opettaja
2024 Oma vanhempi: 78 Kouluth: 35,8 Poliisi: 34,9 10,1
2023 Oma vanhempi: 75,4 Kouluth: 38,8 Poliisi: 37 1,4

Luottamusta aikuisia kohtaan arvioivassa kysymyksessa ylakouluikaisten vastauksissa ei ole merkittavia eroja
edelliseen vuoteen. Hieman useampi kokee luottamusta omaa vanhempaa kohtaan. Auktoriteettihahmot, kuten
poliisi, ovat ylakouluikaisten nakemyksissa luotettavia tahoja. Suurin muutos edellisvuoteen on oman opettajan tai
luokanvalvojan kohdalla, jota kohtaan tunnettu luottamus on vahentynyt. Hieman alle puolet ylakouluikaisista ei koe
omaa opettajaa tai luokanvalvojaa luotettavaksi aikuiseksi.

Oppilaita, joilla hel!(k“o fyysinen toimintakyky 2023 2022 2021 2020
(% ikaluokasta)

5.-luokkalaiset

8.-luokkalaiset

Lasten ja nuorten fyysista aktiivisuutta mittaavassa kansallisessa MOVE!-mittauksessa tarkastellaan osuutta ikaryhman
oppilaista, joiden tulokset osoittavat heikkoa fyysista toimintakykya eri osa-alueilla. Aiempien vuosien tapaan noin
puolet 8.-luokkalaisista suoriutuu testeista heikolla tuloksella. On kuitenkin tarkeaa tarkastella myos tulosten
kehittymista 5. ja 8. luokan valilla. Vuonna 2020 5.-luokalla olleista oppilaista noin 37% osoitti heikkoa fyysista
toimintakykya. Vuonna 2023 samassa ikaryhmassa, nyt 8.-luokkalaisina, tulos oli jo yli 50%.

KOULUTERVEYSKYSELY (KEVAT 2023 JA 2021): AMMATTIOPISKELIAT
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Ammatillisen oppilaitoksen 1.-2.

Koko maa 2023

vuoden opiskelijat
Ylipainoisia ikaluokasta 26,4 30,6 26,9
Kokenut syrjint&a 15,8 18,4 23
Ei harjaa hampaita kahdesti paivassa 541 61,7 48,8
Kc_nkenut fyysista vakivaltaa vanhemman 5 8.6 59
tai muun huoltajan taholta vuoden aikana ! !

Ammatillisen oppilaitoksen 1.-2.

Koko maa 2023

4mmmmmm— ow)

vuoden opiskelijat
Kokee terveytensd keskinkertaiseksi tai 23.3 19.7 28.6
huonoksi ! !
Kohtalainen/vaikea ahdistuneisuus 15,1 121 18
Vahintaan 2 viikkoa kestanyt
masennusoireilu s 127 221
Fositiivisia mielenterveyden kokemuksia 304 M2 25
edeltavan kahden viikon aikana ! !
Kokee kouluinnostusta 31,5 47,2 31,8
Luvattomia poissaoloja viikoittain 9,6 - 89
Harrastaa taidetta/kulttuuria vahintaan 296 36.8 26
kerran vilkossa ! !
Omalla paikkakunnalla helppo hankkia 57.9 45.9 63
huumeita ! !

LAPUAN KOULUJEN HYVINVOINTIKYSELY (KEVAT 2024 JA 2023): AMMATTIOPISKELIJAT

Ammattiopiskelijat

Liikkuu rittavasti 54,2
Tupakoi saanndllisesti 24,4 29
Ei kayta lainkaan alkoholia 33,9 29

Ammattiopiskelijat

Pitaa koulunkaynnista hyvin/melko paljon

Kiusattu koulussa useita kertoja vilkossa 6,? 0.8
E);:&I:I:Ts]tn:irllut kiusaamiseen vilkoittain tai 55 38
Syd aamupalan paivittain 48,2 57,3
Syo kouluruuan paivittain 79,3 85,5
Nuuskaa saanndllisesti 24,4 14,9
Kokeillut tai kayttasd kannabista 8,1 3.5
;?;ir;:;genkista vakivaltaa kerran tai 20.5 8.9

Ammattiopiskelijoilla elamantavat ovat selkeasti terveellistyneet. Ylipainoisten osuus on vahentynyt, ja yha useampi
likkuu mielestaan riittavasti, panostaa terveellisiin valintoihin ja kayttaa paihteitd kohtuullisesti tai ei ollenkaan.
Syrjinnan ja fyysisen vakivallan kokeminen on harvinaisempaa kuin aiemmin.

Samalla ammattiopiskelijoiden kokemus omasta terveydestaan, erityisesti mielenterveydesta on heikentynyt
huolestuttavasti. Masennus- ja ahdistuneisuusoireilu on yleistynyt positiivisten mielenterveyden kokemusten
harventuessa. Tama nakyy myods kouluinnostuksen laskussa, koulukiusaamisen yleistymisena seka luvattomina
poissaoloina, joita joka kymmenes opiskelija raportoi tulevan viikoittain. Vain vidennes harrastaa viikoittain taidetta tai
kulttuuria, kun vertailuvuotena jopa kolmannes oli saannéllisia kulttuuriharrastajia. Yli puolet kertoo laittomien
paihteiden hankkimisen kotipaikkakunnalla olevan helppoa, ja se nakyy myds kayttokulttuurissa: erityisesti
nuuskaaminen ja kannabiksen kayttdé ovat yleistyneet merkittavasti.

Jos sinulla on tai olisi ongelmia, huolia tai murheita, voisitko ajatella puhuvasi niista seuraaville henkildille?

Ammatti- . mo Ei kertoisi omalle | Suurin muutos:
opiskelijat LaF gl koulukuraattori
2024 Oma vanhempi: 75,4 Kouluth: 50 Psyk.sh: 49,4
2023 Oma vanhempi: 78,6 Kouluth: 55 Koulukuraattori: 46,6

Luottamusta aikuisia kohtaan arvioivassa kysymyksessa eniten luottamusta keraavat aikuiset ovat vertailuvuoden
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tapaan oma vanhempi seka koulun aikuisia. Kuitenkin omaa vanhempaan kohtaan esiintyy aiempaa enemman myos
epaluottamusta; noin 13% vastaajista ei koe omaa vanhempaa luotettavaksi tai sellaiseksi henkiloksi, jolle voisi

huolistaan kertoa. Myds koulukuraattoria kohtaan on epaluottamuksen tunne yleistynyt.

LAPUAN KOULUJEN HYVINVOINTIKYSELY (KEVAT 2024 JA 2023): LUKIO-OPISKELJAT

KOULUTERVEYSKYSELY (KEVAT 2023 JA 2021): LUKIO-OPISKELIJAT

Lukion 1.-2. vuoden opiskelijat

Kokee te_r\-'eytensé keskinkertaiseksi tai 237 288 252
huonoksi

Ei syd paivittéain koululounasta 31,9 44,2 314
Kokenut syrjintaa 15,8 20,3 216
Kokee koulu-uupumusta 15,9 19,7 17.5
Va_nhemman alkoholinkaytdsta ollut 1,7 8.5 57
haittaa

Harrasta__a taidetta/kulttuuria vahintaan 62,2 536 57,1
kerran vilkossa

Tuntee itsensa yksindiseksi 10,4 174 15,9

Lukion 1.-2. vuoden opiskelijat

Ylipainoisia ikaluokasta 25,5 21,2 17,1
el B T I
Kokee kouluinnostusta 30,4 35,5 27,5
Pitaa opiskelusta 54,9 71 62,2
Vaikeuksia oppimistaidoissa 52,3 38,7 47,5
Omalla paikkakunnalla helppo hankkia 496 351 0,2

huumeita

Lukio-opiskelijat 2024 2023
Pitaa koulunkaynnistad hyvin/melko paljon 75 60
/\ Oppitunneilla on hyva tyérauha 82 70
Luokassani on hyva olla 84 57
Tuntee olonsa tarkedksi luokkayhteistssa 54 24
Koulussa hyvét vaikutusmahdollisuudet 55 30
Tyytyvainen eldmaansa (erittdin/melko) 87 78
Nukkuu riittavasti 50,8 35,8
Kayttad saanndllisesti alkoholia 12,5 23,1
Lukio-opiskelijat 2024 2023
E?;?Jr;gtsﬁeksuaalista ahdistelua kerran tai 22,9 6,2

Lukio-opiskelijoiden tuloksista nahdaan, etta ikaryhman kokemus omasta terveydesta ja kouluviihtyvyydesta on
padosin parantunut. Terveyskokemukseen vaikuttaa todennakdisesti terveellisempien eldmantapojen ja valintojen
yleistyminen: esimerkiksi riittava uni on yleistynyt ja paihteiden saannéllinen kaytté vahentynyt. Lukioikaiset viihtyvat
koulussa ja luokkayhteisdissa. Osallisuuden kokemus on opiskeluymparistdssa merkittavasti kasvanut. Samalla
yksinaisyyden kokemus on vahentynyt huomattavasti. Saanndéllisia taide- ja kulttuuriharrastajia ikaryhmasta on jopa
2/3.

Vaikka koulu-uupumuksen kokeminen on harvinaisempaa ja jopa alle maan keskiarvon, on kouluinnostuksen
kokeminen kuitenkin vahaista. Vain puolet opiskelijoista pitda opiskelusta. Yli puolet lukio-opiskelijoista kokee
vaikeuksia oppimistaidoissaan. Ylipainoisten osuus ikaryhmasta on lisaantynyt. Positiivisia mielenterveyden
kokemuksia lahiaikoina on kokenut vain noin viidennes lukioikaisista. Seksuaalisen ahdistelun kokeminen on
kasvanut huolestuttavasti; kerran tai toistuvasti ahdistelua on kokenut jo lahes joka neljas. Muiden ikaryhmien tavoin
my06s lukio-opiskelijat kertovat laittomien paihteiden hankinnan kotipaikkakunnalla muuttuneen aiempaa
helpommaksi.
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Jos sinulla on tai olisi ongelmia, huolia tai murheita, voisitko ajatella puhuvasi niistd seuraaville henkilGille?

Suurin muutos:
Lukio- . =0, Ei kertoisi omalle | harrastuksen
opiskelijat TOP 3: Kylld % vanhemmalle ohjaaja /
valmentaja
2024 Oma vanhempi: 81,6 | Koulupsykologi: 53,5 Psyk.sh: 51,9 49 47,6 (% kyllad)
- - Koulukuraattori: 46,3 "
2023 Oma vanhempi: 68,7 | Koulupsykologi: 53,7 Kouluth: 46,4 10,4 31,3 (% kylld)

Lukio-opiskelijoiden luottamusta arvioivassa kysymyksessa nahdaan merkittdva nousu omaa vanhempaa kohtaan
koetussa luottamuksessa. Koettu luottamus on yleistynyt yha harvemman kokiessa epaluottamusta. Koulun aikuisia
kohtaan luottamus on myds melko yleista. Palvelujen saatavuus vaikuttaa luonnollisesti myds luottamuskokemuksen
syntyyn. Suurin muutos aiempaan vuoteen nahdaan vapaa-ajan harrastuksen ohjaajaa tai valmentajaa kohtaan
koetussa luottamuksessa. Jopa puolet kokee tallaisen aikuisen luotettavaksi.

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet e 58 Seinijoki
y
17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE- g 61 Kauhava
indikaattori o« 62 10000-19999 as.
62 Lapua

46 58 62
2021 2022 2023

Nuorisotyottomat, % 18 - 24- I 8.3 Kauhava
vuotiaasta tydvoimasta \'/ | 8.9 Seinajoki
I 9.3 Etela-Pohjanmaan HVA
1110000-19299 as.
107 96 n.8 11.5 Koko maa
2021 2022 2023 1.8 Lapua

Koulutuksen ulkopuolelle jddneiden nuorten skaalattu HYTE-indikaattori ei kerro suoraan nuorten maarasta, vaan
maaran muutoksesta suhteutettuna muiden kaupunkien vastaavaan tulokseen. Tulos osoittaa tydn nuorten
sailyttamiseksi koulutuksen piirissa olevan aktiivista Lapualla. Sen sijaan nuorisotydttdmien maara on noussut
edellisvuosista, ja ylittaa vertailukuntien seka koko maan keskiarvon.

Lapuan kaupungissa nuorisotoimen palveluita ovat nuorisotyon lisaksi aluehallintoviraston tukema etsiva nuorisotyd
(alle 29-vuotiaat nuoret), tyd- ja elinkeinoministeridon tukema Ohjaamo (talla hetkella alle 30-vuotiaat nuoret) seka
vuonna 2023 toimintansa aloittanut koulunuorisotyd. Nuorisotoimen palveluista kerrotaan lisaa toimialojen arviointien
yhteydessa.
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TYOIKAISET

Hyvinvointi

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori
Tyottdmien aktivointiaste, %

Vaikeasti tydllistyvat (rakennetyottomyys), % 15 - 64-vuotiaista

TYOIKAISET - Yhteenveto

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti 51 Kauhava
saaneet 25 - 64-vuotiaat, 52 La?"? .
kaal HYTE-indik i 56 Seindjoki
skaalattu -indikaattori I 50 10000-19998 as.
27 59 52

2021 2022 2023

— 301 Koko maa

32.9 Kauhava
34 10000-19999 as.

Tyottdmien aktivointiaste, %

7

35 393 354 354 Lapua
35.7 Seinajoki
2021 2022 2023 36.2 Eteld-Pohjanmaan HVA
Vaikeasti tyollistyvat 2 Lapua
(rakennetyottomyys), % 15 - 64- \/‘ 2 Kauh?va .
. | ] 2.6 Etela-Pohjanmaan HVA
vuotiaista . 2.9 Seindjoki
24 19 2 I 310000-19999 as.
2021 2022 2023 P 4.2 Koko maa

Tyoikdisen vaeston indikaattoritulosten trendi vuonna 2023 oli negatiivinen. Toimeentuloa pitkdaikaisesti saaneiden
tyoikaisten skaalattu HYTE-indikaattori ei kerro suoraan henkildiden maarasta, vaan maaran muutoksesta
suhteutettuna muiden kuntien vastaavaan tulokseen. Tuloksen lasku osoittaa, ettd maaran muutos on ollut heikompi
kuin muissa kunnissa. Tyottdmien aktivointiaste osoittaa aktiivisten tydvoimapoliittisten palvelujen (esim. palkkatuilla
tyollistetyt, koulutuskokeilut, kuntouttava tyotoiminta ym) piirissa olevien tydttdmien tydnhakijoiden osuutta kaikista
tyottdmista ja muista palvelujen piirissa olevista. Korkea aktivointiaste kertoo paitsi palvelujen saatavuudesta, myos
tehokkaasta ohjautumisesta palvelujen piiriin. Lapualla aktivointiaste palasi vuonna 2023 vuoden 2021 tasolle
edellisen vuoden tehostumisen jalkeen. Vuoden 2023 osalta on kuitenkin muistettava, etta sote-muutos (sosiaali- ja
terveyspalvelujen keskittyminen hyvinvointialueiden hallintaan kaupunkien sijaan) vaikutti merkittavasti tiettyjen
palvelujen tarjontaan, rakenteisiin ja palveluohjaukseen.

Rakennetyottdmyyden eli vaikeasti tydllistyvien osuus on myds Lapualla hieman noussut. Maara jaa kuitenkin
aluevertailun pienimmaksi, ja merkittavasti alle maan keskiarvon.

Tyottomat tyonhakijat

Tyottomyy | Tyottomyy | Avoimet Avoimet
Lomautetu s s% tyopaikat | tyopaikat

12/2023 12/2022 t % 12/2023 | 12/2022 12/2023 12/2022
Lapua 524 413 119 8,4 6,6 49 63
Kauhava 536 447 136 8,3 6,8 122 162
Seinajoki 2751 2425 418 8,7 7.7 1219 2068
Etela-
Pohjanma
a 7336 6454 1729 8,6 7.5 1855 3103
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Tyottomat

tyonhakija < 25- > 50- Pitkaaikais Vammaiset,

t Miehet Naiset vuotiaat vuotiaat |-tyottomat pitkaaikaissairaat
Lapua

12/2023 344 180 91 184 65 57

Lahde: ELY-keskus, Etela-Pohjanmaa, Tyollisyyskatsaus, Joulukuu 2023 ja Joulukuu 2022

Tyottdmyysluvuissa esiintyi negatiivisia suuntauksia koko vuoden 2023 ajan. Joulukuussa 2023 tyottdmien maara ol
selkeasti noussut edellisvuoteen verrattuna. Trendi on kuitenkin valtakunnallinen, ja koko Etela-Pohjanmaan
tydottdmyysprosentti oli manner-Suomen toisiksi alhaisin. Tydttdmyysprosentin vaihteluvali joulukuussa 2023 koko
Eteld-Pohjanmaan luvuissa oli 5,8 % (Isojoki) - 13,8% (Ahtéri). Lomautusten ja tydttdémyyden lisdantyessa myds avoimia
tydpaikkoja on tarjolla aiempaa vahemman; koko Etela-Pohjanmaan alueella tydpaikkoja oli joulukuussa 2023 avoinna
vain noin puolet edellisvuoteen verrattuna.

Lapualla pitkaaikaistydttdmien osuus kaikista tyottdmista on noin 12%. Noin 35% tyottdmista tydnhakijoista on yli 50-
vuotiaita. Luvuissa ei ole suurta muutosta vuoden 2022 joulukuun vastaaviin lukuihin. Tydottdmyysprosentti Lapualla on
aiemman vuoden tapaan Eteld-Pohjanmaan keskiarvoa matalampi.
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IKAIHMISET
Hyvinvointi

25/59



Palvelut

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld, skaalattu HYTE-indikaattori

IKAIHMISET - Yhteenveto

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat I 49 10000-19999 as.
hoitojaksot 65 vuotta téyttédneill, /\‘ 53 Seindjoki
skaalattu HYTE-indikaattori 56 Lapua

56 Kauhava
T 60 56

2021 2022 2023

Ikaihmisten kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien hoitojaksojen HYTE-indikaattori ei kerro suoraan tapaturmien maarasta,
vaan maaran muutoksesta suhteutettuna muiden kuntien vastaavaan tulokseen. Vuonna 2022 indikaattorituloksessa
tapahtui huima nousu, joka osoitti tuloksen muuttuneen merkittavasti positiivisemmaksi muihin kuntiin verrattuna.
Vuonna 2023 tulos on hieman laskenut; tama voi kertoa tapaturmien maaran lievasta noususta tai muiden kuntien
tapaturmalukujen laskusta. Tulos on kuitenkin yha myds vuonna 2023 reilusti yli samankokoisten kaupunkien
keskiarvon.

Lapualla ollaankin erityisesti panostettu ikaihmisten liikunta-aktiivisuuden tukemiseen, milla on merkittava vaikutus
esimerkiksi kaatumisten ja siitd seuraavien tapaturmien ehkaisyssa. Likuntapalvelujen palvelutarjonnassa painopiste
on siirtynyt erityisesti elintapaohjaukseen, jonka avulla palvelun piiriin tavoitellaan ensisijaisesti vahan tai ei lainkaan
likkuvia. Ohjaustoiminnassa puolestaan korostuu erityisesti panostus ikdaihmisten ohjattuun likuntatoimintaan.

Vuonna 2023 kaynnissa oli perustoiminnan lisaksi Ikiliikkuja-hanke (yli 65-vuotiaille), joka perustuu kansallisen
Ikilikkuja-ohjelmaan. Hankkeen tavoitteet ovat:

1) Ikilikkuja hyvien kaytantdjen juurruttaminen osaksi poikkisektorista yhteistydsta

2) Ikilikkuja kuntalaiskokemusten kerdaaminen ja Ikilikkuja vuosikellon laatiminen

3) Ikilikkuja elintapaohjauksen kehittaminen.

Vuonna 2023 toiminnan paalinjoja olivat:

- Kehittaa poikkisektoraalista yhteistyota paikallisten ja maakunnallisten toimijoiden kanssa yhdessa ikaihmisille
suunnattujen toimintojen jarjestamiseen.

- Ikaihmisten elintapaohjaus

- Vertaisohjaajien ohjauksen tukeminen:koulutukset, likuntavalineiden hankinta

- Uusien vertaisohjaajien rekytointi ja uusien likuntaryhmien perustaminen.

- Ikdihmisten tapahtumat: Hyvinvointipaiva, Vireytta likkumalla tapahtuma, kulttuurikavely, kortteliulkoilu, ulkoilupaivat,
vesilikuntapaiva, keilailupaivat, ikdantyneiden likuntaraati.
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KAIKKI IKARYHMAT
Hyvinvointi
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Palvelut
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kuntajohdossa - TEA, pistemaara

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta - TEA, pistemaara

KAIKKI IKARYHMAT - Yhteenveto

Asukkaiden hyvinvointi on Lapuan kaupungin kaiken toiminnan ydin. Hyvinvointia ja terveytta edistavaa toimintaa
tapahtuu kaikilla toimialoilla, ja siitd kerrotaan tarkemmin toimialojen arviointien yhteydessa.

Tarkea panostus asukkaiden hyvinvointiin vuonna 2023 oli Kaikukortti, joka otettiin kayttéon syyskuussa. Kaikukortin
tarkoituksena on mahdollistaa kulttuurin ja likunnan harrastaminen taloudellisesti haastavassa tilanteessa oleville.
Toiminta toteutetaan Lapualla kaupungin ja hyvinvointialueen yhteistydna, ja pilottikokeilu jatkuu vuoden 2024
loppuun asti. Kaikukortin saamisen edellytyksena on asiakkuus Lapuan kaupungin etsivaan nuorisotydhon tai
Ohjaamoon, tuomiokirkkoseurakunnan diakoniatydhdn tai hyvinvointialueen aikuissosiaalitydhon. Edelld mainitut tahot
jakavat Kaikukortteja asiakkailleen, joille harrastaminen on vaikeaa taloudellisen tilanteen vuoksi. Lapuan kaupunki
tarjoaa Kaikukortti-asiakkaille veloituksetta mm. sarjalippuja uimahalliin, kansalaisopiston kursseja, musiikkiopiston
lukukausimaksuja, kirjastopalveluja seka paasylippuja kulttuuritapahtumiin.

Vuonna 2023 (syyskuusta lahtien) Kaikukortteja jaettiin Lapualla yhteensa 52 kappaletta. Viime vuoden aikana Lapuan
kaupungin palveluissa korttia kaytettiin 15 kertaa: 12 kertaa Virkistysuimala Sateenkaaren sarjalippupakettiin, 2 kertaa
Lapuan kansalaisopiston kurssipaikan lunastamiseen seka 1 kerran Lapuan kaupunginkirjaston kopio-
/tulostusmaksujen korvaamiseen.

Elintapaohjausta tarjottiin Lapuan kaupungissa maksuttomasti. Hyvinvointiohjaaja tydskentelee Ohjaamossa, milla
pyritéan tavoittamaan myods nuoret palvelun piiriin. Ikilikkuja-hankkeen myota myds ikaihmisille tarjottiin
elintapaohjausta erityislikunnanohjaajan palveluna. Vuonna 2023 elintapaohjauksen piirissa oli noin 50
nuorta/tydikaista asiakasta seka 7 ikaihmista. Lisaksi omaishoitajien/omaishoidettavien viikottain kokoontuvassa
likuntaryhmassa (12 henkilda) kaytiin elintapaohjausasoita lapi.
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2 Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Lapuan kaupungin strategia “Onnen resepti” paivitettiin elokuussa 2022. Strategiaan ennen paivitysta lukeutuivat
seuraavat tavoitteet: hyvinvointi, vaestonkasvu, tydpaikkaomavaraisuus ja talouden tasapaino. Strategian yhteydessa
on maaritelty konkreettisia toimenpiteitd, jotka tukevat vision ja asetettujen tavoitteiden saavuttamista. Naiden
pohjalta on laadittu my6s laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025 ja sen painopisteet ja naihin liittyvat
tavoitteet. Painopisteet pohjautuvat strategian lisaksi hyvinvoinnin edistémisen erillisohjelmiin ja -suunnitelmiin seka
Eteld-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelmaan. Nama painopisteet ovat yhteisia jokaiselle ikaryhmalle.

HYVINVOINTISUUNNITELMAAN 2021-2025 KIRJATUT PAINOPISTEET OVAT:

e Tyo- ja toimintakyky

e Hyvinvoiva arki

e Eldmanlaatu ja mielen hyvinvointi
e Palveluiden saatavuus ja yhdenvertaisuus

e Sahkoiset palvelut
e Osallisuus

Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden ja niiden alaisuuteen laadittujen tavoitteiden vuosittainen arviointi on jokaisen
toimialan lakisdateinen tehtava. Toimialoilta kerattava arviointi tuo nakyvaksi kaiken sen tyon, mita
kaupungissa asukkaiden hyvinvoinnin eteen tehdaan. Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden lisaksi
arvioinnin kohteena on talousarvioon asetettuja hyvinvointiin littyvia tavoitteita. Talla tavoin kaupunki pystyy
varmistamaan, etta sen talouspolitikka tukee asukkaiden hyvinvointia. Hyvinvointisuunnitelman painopisteet toimivat
talldin myds kunnan talouden ja elinvoiman arvioinnin painopisteina.

Kunnan toimialojen edustajat laativat arvioinnin kayttden hyvaksi vuoden 2023 talousarviotavoitteita. Arviontiin

pyydettiin kirjmamaan

e talousarvion 2023 hyvinvointiin liittyvat tavoitteet, joita toteutettu arviointijakson aikana
¢ yksikkékohtaiset hyvinvointiin liittyvat hankkeet, ohjelmat ja muut erillissuunnitelmat
e muut hyvinvointiin painottuvat tavoitteet, kuten hankkeet, kampanjat, kokeilut ym.

Tavoitteita arvioitiin tehtyjen toimenpiteiden ja muiden muutosten, resurssien, mittareiden sekd havaittujen

kehittamistarpeiden osalta.

VASTUUTAHO

TYO- JA TOIMINTAKYKY

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Hyvinvointipalvelut

-Ty0- ja toimintakyky paranee
-Tyon kuormittavuus
tasapainottuu
-TyOkyvyttdmyyselakkeelle
siirrytaan vahemman
-Sairauspoissaolot vahenevat
-TyOkykyisten maara kasvaa

-Kaupungilla on palkattu hankeen jalkeen elintapaohjaaja (50%)
ja tulokset ovat olleet mydnteisia.

Kaupunki ja HVA allekirjoittivat sopimuksen elintapaohjauksesta.
-Kaikukortti otettiin kayttéon syksylla 2023

-Mittaristoja on hyédynnetty monipuolisesti, esim.
hyvinvointiraportin laadinnassa

--> TOTEUTUNUT

Nuorisopalvelut

-Ty6- ja toimintakyky paranee
-Ty6n kuormittavuus
tasapainottuu
-Sairauspoissaolot vahenevat
-Yhteisollisyyden
kasvattaminen

Saanndllinen tiedonhankinta henkildstolta ja asiakkailta kyselyin,
12 vuosittain.

Asiakastyytyvaisyys (asteikko 1-5), tavoitetaso: hyva.
Henkilostotyytyvaisyys (asteikko 1-5), tavoitetaso: hyva.

--> TOTEUTUNUT

Liikuntapalvelut

-Ty6- ja toimintakyky paranee
-Ty6n kuormittavuus
tasapainottuu
-Sairauspoissaolot vahenevat
-Yhteisdllisyyden
kasvattaminen

Saanndllinen tiedonhankinta henkildstolta ja asiakkailta kyselyin,
12 vuosittain.

Asiakastyytyvaisyys (asteikko 1-5), tavoitetaso: hyva.
Henkildstotyytyvaisyys (asteikko 1-5), tavoitetaso: hyva.

--> TOTEUTUNUT

29/59




Kirjastopalvelut

Ergonomian parantaminen

Henkiloston tyopisteissa ja asiakaspalvelussa parannetaan
ergonomiaa.

Tyoterveyden palvelut

Tyoterveyspalvelut: saatavuus ja kayttd seka tiedotus.

Tyotehtavien / tydnkuvien
tarkastelu

Vuosittain kehityskeskusteluissa tydtehtavat ja tydnkuvat.

Tydpaikkakokoukset ja oman
yksikdn Tyhy-toiminta

Kalenteroitu. Vuosittainen arviointi.

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Vahvuutena valittaminen

Tyotehtavien tarjoaminen TE-toimiston asiakkaille, tyokokeilijoille
ja harjoittelijoille

--> Vuonna 2023 nelja tukitydllistettya, 2 harjoittelijaa.
Henkilokunnan tyéhyvinvointiin panostettu

--> turvallisuus asioiden lapikayntia ja fyysiseen
tyéturvallisuuden parantaminen

Saanndlliset yhteiset tydtiimin suunnittelukokoukset ja
henkilékohtaiset kehityskeskustelut

Kansalaisopisto ja

-Ty6- ja toimintakyky paranee

Hankittu osaan tydtiloista sahkdpdytia kaytettavissa olevan

taidekoulu -Tydn kuormittavuus investointirahoituksen puitteissa. Hankintoja jatketaan vuoden
tasapainottuu 2024 investointirahoituksella.
--> TOTEUTUNUT OSITTAIN

-Ty0- ja toimintakyky paranee |Opiston liikunta- ja tanssikurssit ovat ennaltaehkaisevaa

-Tyon kuormittavuus toimintaa vahvistaen ty6- ja toimintakykya (lihasvoima,

tasapainottuu koordinaatio, kehonhallinta, tasapainon parantuminen, mielen

-TyOkyvyttdmyyselakkeelle hyvinvointi).

siirrytdan véahemman

-Sairauspoissaolot vahenevat

-TyOkykyisten maara kasvaa

-Ty6- ja toimintakyky paranee | Toteutettu erityisesti tpo-opettajille koulutusta omaan

-Tydn kuormittavuus opetusalaan liittyen. Tuloksena parantunut osaaminen ja sita

tasapainottuu kautta lisaantynyt ty6hyvinvointi. Arvioinnissa kaytetty

Tepko-hankkeen tavoite koulutuksiin osallistuneiden palautekyselya
--> TOTEUTUNUT

-Ty0- ja toimintakyky paranee |Erasmus+ -hankkeessa toteutunut ensimmainen

-Tyon kuormittavuus opettajaliikkuvuus, jonka myéta tydssa jaksaminen kehittyminen

tasapainottuu myonteiseen suuntaan.

Erasmus+ hankkeen tavoite [Kehittamismydnteisyys koskien taidekoulun pedagogista
kehittdmistyota, arvioinnissa kaytetty liikkuvuustoiminnon
yhteydessa toteutettavaa palautekyselya.

--> TOTEUTUNUT
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI
Opetustoimi Tybhyvinvointiin Tybhyvinvointiin liittyvien toimintamallien selkeyttaminen ja

panostaminen

kayttéonotto
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Varhaiskasvatuspalvelut

Varhaiskasvatuksen
palveluverkon kehittaminen

Palveluverkon kehittamiselld myotavaikutetaan henkiloston
valisen yhteistyon parantamiseen seka palvelujen taloudelliseen
tehokkuuteen. Pienten yksikdiden haavoittuvuus ja hajanainen
sijainti aiheuttavat haastetta henkiléston tehokkaalle kaytolle
seka tyovuorosuunnittelulle ja mm. uuden paivakodin
kayttéonoton myota saadaan mahdollisuus keskittaa toimintaa
uudenaikaisiin, varhaiskasvatuksen tarvetta palveleviin ja
suoraan lasten kayttéén suunniteltuihin terveellisiin ja turvallisiin
tiloihin, joissa voidaan toteuttaa varhaiskasvatussuunnitelman
mukaista toimintaa ajanmukaisissa tiloissa ja monipuolisessa
ymparistdssa. Kehittyva palveluverkko vastaa paremmin
varhaiskasvatuksen nopeasti muuttuviin tilanteisiin ja
mahdollistaa mm. henkiléstén osalta sujuvamman resurssin
kayton ja jakautumisen suhteessa lasna oleviin lapsiin. Isommat
varhaiskasvatusyksikot palvelevat varhaiskasvatuksessa oikea-
aikaisesti ja sujuvasti ja mahdollistavat ryhmien joustavan
toiminnan yhteiséllisesta nakdkulmasta.

Pedagogiikan vahvistaminen
ja sisalléllinen kehittaminen

Varhaiskasvatuksessa painotettiin tiimitydskentelyn
menetelmien vahvistamista ja johdonmukaista kehittdmista
entistd vahvemmin. Tiimityoskentely on yksi varhaiskasvatuksen
vahvuuksista ja sitd haluttiin kehittda entistd paremmaksi koko
yhteisdn hyvinvoinnin ja osallistamisen nakdkulmasta.

Varhaiskasvatuksen tasa-
arvon ja laadun kehittdminen-
hanke

Varhaiskasvatuksessa oli vuoden 2023 aikana valtion
erityisavustushanke, jonka myota yksikéihin palkattiin 5
resurssilastenhoitajaa. Resurssihoitajat toimivat yksikdissaan
pedagogisena tukena, mm. S2- lasten kielen vahvistamisen
tukena, yksilollisen tuen toteutumisen varmistamisessa seka
tarvittaessa sijaisena henkilostén poissaolojen aikana.

VASTUUTAHO

TAVOITE

A U

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Henkilostopalvelut

Henkildston hyvinvoinnin
lisddminen

Liikunta- ja kulttuurietu laajennettu vuoden 2023 alusta
hyvinvointiin (hierontapalvelut)

Esihenkildiden koulutuksen
lisaaminen ja sita kautta
positiiviset vaikutukset
henkiléston hyvinvointiin

Tydelamataitojen osaamismerkit -koulutushanke, sen
loppuunsaattaminen vuonna 2023 ja osaamismerkkien
kayttoonotto henkiléston koulutuksessa

Tybhyvinvointiin
suunnattavien panostusten
oikea kohdentuminen

Tybhyvinvointiohjelma on paivitetty henkildstdokyselyn pohjalta

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Rakennus- ja
kiinteistopalvelut

Terveet ja monipuoliset
kasvu- ja oppimisymparistot

Toteutettu investointiohjelman mukaisesti peruskorjauksia.
Liuhtarin kouluun tehtiin avoimen oppimisympariston muutos
lasirakenteisilla valiseinilla. Yldkouluun tehtiin kunnossapito
remontteja. Ruhan kouluun saneerattiin keittio. Kissankellon
paivakodin keittiota saneerattiin.

Ritavuoren paivakoti valmistui.

Ruoka- ja
puhtauspalvelut

Vahvuutena valittaminen,
henkildston hyvinvointi

Tyontekijoille on tarjottu mahdollisuus osallistua yhteisiin
henkildstékoulutuksiin, tydpaikkakaynnit toteutetaan
saannollisesti, yhteistydn ja tiedonkulun parantamiseen on
panostettu (kaikille sahkdposti, viikottaiset infotilaisuudet)

HYVINVOIVA ARKI

31/59



VASTUUTAHO

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Liikuntapalvelut

Elinikdinen kunto- ja
terveysliikunnan harrastaminen

- Lasten kesauimakouluihin osallistuneita: 519

- Avoimia liikuntaryhmia/-vuoroja lapsiperheille: viikoittain 2
(Patruuna-Areena ja Alanurmo), lisaksi avoimia liikuntavuoroja
esimerkiksi loma-aikoina

- Vesiliikuntaryhmia: 7, Kavijoita: 5240

- Tyodikaisten liikkuntaryhmia: 4, Kavijoita: 1916

- Soveltavan liikunnan ryhmia: 1 lapsille (+soveltava
uimakoulu) ja 4 aikuisille, Kavijoita: 977

- Ikdantyneiden liikuntaryhmia: 10 likuntaryhmaa, Kavijoita:
6652

- Hyvien kaytantdjen
juurruttaminen osaksi
poikkisektorista yhteistyosta
- Kuntalaiskokemusten
keraaminen ja Ikiliikkuja
vuosikellon laatiminen

- Elintapaohjauksen
kehittaminen

- Lilkkuntaryhma-/elintapaohjaustapaamiset: 41

- Vertaisohjattujen liikuntatilaisuudet: 24 (asiakasmaéara 776)
- lkaantyneiden liikuntaraati: 2

- Tapahtumat, tilaisuudet: Kavijoita 638

- Luennot, koulutukset tms. yhteisty6: 6

Elintapaohjausta toteutetaan
matalan kynnyksen palveluna,
toiminta vakiintuu

- Vuonna 2023 asiakasmaara noin 50 hlo

Kirjastopalvelut

Kannustetaan osallistumaan
kaupungin jarjestamaan
likuntailtapaivaan

Jarjestetdan tarvittaessa tydvuoroja siten, ettd halukkaat
paasevat.

Kehityskeskustelut

Kehityskeskusteluissa voidaan kayda naita asioita myods lapi.

Kirjanayttelyt teemoista

Asiakkaille suunnattuja kirjanayttelyita naista teemoista.

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Vanhan Paukun toimijoiden
valinen yhteistyd

Uusi kulttuuritapahtuma, jossa yhdistettiin liikuntaa ja
kulttuuria 6.9.2023

Kokeileva innovointi

Lapuan taidemuseon kevatkauden nayttely Tuuletus!, jonka
teoksissa yhdistyi taide ja urheilu. Museon oppilas- ja
ryhmavierailussa keskusteltiin likunnan merkityksesta
ihmiselle.

Kokeileva innovointi

Lapuan taidemuseon syyskauden nayttely Yhteinen
ruokamme, jonka teoksissa pohdittiin ruuan ja
ruuantuotannon merkitysta. Museon oppilas- ja
ryhmavierailussa keskusteltiin ruuan merkityksesta ihmiselle.

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Uusien kohderyhmien
tavoittaminen Hyva opisto -
hankkeen myota

Opiskelijaraatitoiminnan aloitustoimenpiteet, toiminta alkaa
kevaalla 2024

Uusia kohderyhmia tavoitettu uusien yhteistydavausten
myota (yrittajat, yhdistykset)

opisto ollut mukana jarjestamassa
kulttuurihyvinvointisuunnitelmatydhon liittyvia
keskustelutilaisuuksia, joiden myoéta lI6ytynyt uusia
kohderyhmia
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- Liikkuminen lisaantyy

- Terveelliset
ravitsemustottumukset
lisaantyvat

- Uni ja palautuminen paranee

Fyysista hyvinvointia ja terveytta ja edistavia liikunta- ja
tanssikursseja suunniteltu ja toteutettu siten, etta eri ikaisille
harrastajille 16ytyy tarjontaa. Liikunta- ja tanssikurssien
tuntimaara ollut n. 21% koko opetustarjonnasta.
Terveita elamatapoja edistavia yleiséluentoja jarjestetty
yhteistydssa Jyvaskylan avoimen yliopiston kanssa,
toteutuneita luentoja esim.

- Kohti parempia unia, uni hyvinvoinnin perustana

- Hyva ravitsemus iakkaan hyvinvoinnin ja toimintakyvyn
tukipilari

- Verenpaino koholla -haaste yksildlle ja yhteiskunnalle

- Muistisairaan hyva ja laadukas eldama

- Koko maailma ikaantyy ja me sen mukana

- Muuttunut ja entista aktiivisempi vanhuus

Musiikkiopisto

Yhteisty0 sosiaali- ja
terveyspalveluiden kanssa

Yhteistyota on toteutunut palvelukotikonserttien muodossa.

Vahvuutena valittaminen

Henkildstolle on jarjestetty avoimia tydhyvinvointiin liittyvia
keskusteluja seka pohdintoja ja sen pohjalta yhteista
toimintaa on kehitetty.

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Opetustoimi

Ajantasaisen hyvinvointiin
littyvan seurantatiedon
kokoaminen

Hyvinvointikyselyssa mitataan lasten ja nuorten keskeisimpia
terveystottumuksia.

Hyvinvointitiedon
hyédyntaminen

Hyddynnetaan koulukohtaisessa hyvinvointisuunnittelussa
hyvinvointikyselyn tuloksia.

Pedagoginen kehittaminen

Yhteisopettajuus ja monipuoliset oppimisymparistot

Varhaiskasvatuspalvelut

Pienten lasten liikkumisen
edistaminen

Osa varhaiskasvatuksen yksikoista (Ritavuori, Liuhtari) olivat
mukana Jyvaskylan yliopiston Piilo 2023 -tutkimuksessa. Piilo
2023 - Pienten lasten liikunnan ilon, fyysisen aktiivisuuden ja
motoristen taitojen seuranta -hankkeen tavoitteena oli
toteuttaa aiempaan kehittamistyohén pohjautuva
vaestbdtasoinen, maantieteellisesti ja asukastiheyden
perusteella edustava tiedonkeruu 4-6-vuotiaiden lasten
likkumiseen liittyvista tekijoista.

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Ruoka- ja
puhtauspalvelut

Laadukkaat asiakaslahtdisesti
tuotetut ruoka- ja
puhtauspalvelut,
ruokaturvalliset tuotantotilat ja
ruokaturvallinen tuotanto,
ravitsemuslaatu

Henkil6stén osallistuminen koulutuksiin

Tuotantotilojen saneeraus (Ruha)

Reseptiikan kayttd, omavalvontasuunnittelman mukainen
toiminta, oivatarkastukset

Kunnallistekniset
palvelut

Puhtaan veden jakelu: Veden
verkosto pidetaan jatkuvasti
toimintakunnossa

Ritavuoren vesitornin mittavat korjaukset aloitettu lokakuussa
2023, projekti jatkuu yha.

Jateveden poisjohtaminen.
Jateveden verkosto pidetaan
toiminnassa ilman tukoksia

Simpsion maékkikylan paineviemarin korjaaminen kaynnissa,
jaatymisongelma johtui kovista pakkasjaksoista.

Liikenneturvallisuus.
Vaylaverkostojen
yhtenaistaminen

Rakennettu uutta katua ja jkpp:ta.
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Hiilijalanjaljen huomioiminen
rakentamisessa.
Rakentamisessa
uusiokaytetaan olemassa
olevia materiaaleja

Purettavien rakennuksien betonimurskeen hyddyntaminen

Viheraluepalvelut: Yllapito
kunnossapitoluokituksen
mukaisella tasolla ja alueiden
peruskunnostuksilla

Viheralueiden hoito lautakunnan hyvaksyman
kunnossapitoluokituksen mukaisesti. Vanhoja leikkipuistoja
peruskorjattu 2kpl.

VASTUUTAHO

DAR 0

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Ymparisto- ja

rakennusvalvontapalvelut

Ymparistonsuojelun
kehittdminen ja yhteistyo

Kestavan kehityksen ohjelman mukaisten toimenpiteiden

toteuttamisen seuranta

VASTUUTAHO

ELAMANLAATU JA MIELEN HYVINVOINTI

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Kirjastopalvelut

Kaikukortti

Tiedottaminen ja tilastointi kuinka paljon sita kaytetaan
vuosittain.

Eri-ikdisiin kohdistuva
lukutaitotyd ja muut tapahtumat

Edistetaan eri-ikdisten lukutaitoa monin keinoin.
Kirjavinkkaukset, kirjailijavieraat, lukupiirit, hankkeet,
kirjaesittelyt, lukutuokiot, lukukoirat, kaverikoirat ja erilaiset
kampanjat tai teemat, tapahtumat, tiedonhaut, digiohjaus
seka nostot somessa tai kirjaston nayttelypoydilla. Kirjaston
tapahtumat maksuttomia, joten osallistumiskynnys on
matala.

Koko henkildsto.

Vahvuutena valittaminen.

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Osallisuus vahvistuu ja
museosalkun kayttéénotto

Ikaihmisille suunnatut muistelutapaamiset ja muistitiedon
kerdys museotoimintaan. Tapaamisia on ollut 6 kpl, osallistujia
28

Vahva ja laadukas
perustoiminta

Kulttuuripalveluiden tuottamat tapahtumat ja avustukset
mahdollistavat osallistumisen matalankynnyksen yhteiséllisiin
tapahtumiin. Lukuisat tapahtumat ovat olleet maksuttomia.
Kaikkien Lapuan kulttuuritoimijoiden tuottamien tapahtumien
yhteislukumaara yli 200 kpl vuoden 2023 aikana.

Nuorten aikuisten tavoittaminen

Hankkeen Kulttuuria kaikille tavoitettiin lapualaisia nuoria
aikuisia. Hankkeen aikana kerattiin tietoa miten tavoittaa
asiakasryhma ja mitkd palvelut tai tapahtumat kiinnostavat
heita
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Kansalaisopisto ja
taidekoulu

- Eldamanlaatu paranee

- Mielen hyvinvointi lisaantyy
- Mielenterveyteen saa apua
matalalla kynnyksella

- Yksinaisyys vahenee

- Ammattilaisten
mielenterveysosaaminen
vahvistuu

Kalenterivuoden 2023 kurssitarjonta on ollut monipuolinen ja
laajan ainevalikoiman kattava. Opiston perustoiminta
vahvistaa tutkitusti yksilon ja koko yhteisén hyvinvointia,
osallisuuden kokemusta ja ehkaisee yksinaisyytta. Kaikkiaan
kursseja 336 kpl.

Opisto on jarjestanyt yhteistydssa Jyvaskylan avoimen
yliopiston kanssa luentoja, jotka linkittyvat vahvasti kyseisiin
tavoitteisiin. Mielenterveyden haasteet linkittyvat vahvasti
ikdantymisen tuomiin muutoksiin, etenkin muistisairauksien
yhteydessa esiintyy erilaisia mielenterveyden haasteita.
Luennot soveltuvat myds sosiaali- ja terveysalan
ammattilaisille.

Teemoihin vahvasti kytkeytyvia luentoja ovat olleet:

- sosiaaliset suhteet ja yksinaisyys

- muistikummituokio

- syrjaytymisen ja vakivaltaisuuden biologiset ja
psykososiaaliset taustatekijat

- muistisairaan hyva ja laadukas elama

- koko maailma ikaantyy ja me sen mukana

- muuttunut ja entista aktiivisempi vanhuus

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Opetustoimi

Moniammatillisuuden ja siihen
liittyvien prosessien
selkiyttaminen oppilaiden
hyvinvoinnin turvaamiseksi.

Yhteisty® hyvinvointialueen kanssa palveluiden kehittdmiseksi.
Yhteisten toiminamallien luominen opiskeluhuoltoon.

Kokonaisvaltaisten palveluiden
rakentaminen.

Yhteisty® Perhekeskuksen johtoryhman seka Ohjaamon ja
opiskeluhuollon ohjausryhmien kanssa.

Varhaiskasvatuspalvelut

HYTE- yhteistyo

Lapsen tuen toteutuminen mahdollistetaan inklusiivisesti
kaikissa varhaiskasvatuksen yksikoissa, ja yhtena keinona
tahan painotetaan sita, etta tuki viedaan lapsen luo vahvasti
osana lapsen arkea.

Hyvaksi havaittujen yhteistyokaytanteiden yllapitaminen
hyvinvointialueella toimivien tahojen kanssa oli keskeinen
tavoite toimintakaudelle. Yhteistyokaytanteiden jatkamista
hankaloitti hyvinvointialueelle siirtyminen ja siita aiheutuvat
henkilostovaihdokset. Kaytanteita rakennettiin osin uudelleen
vuoden 2023 aikana.

Osallisuus / yhteisollisyys

Varhaiskasvatuksessa pyrittiin kaikessa toiminnassa
vahvuusperusteiseen toimintatapaan ja tydotteeseen,
positiivisen pedagogiikan vahvistamisen keinoin.

Lasten kanssa harjoitellaan kdytanndssa paivittain tunne- ja
vuorovaikutustaitoja ja kaveritaitoja.

Yhteiséllisen toimintatavan lisdaminen yksikdiden ja ryhmien
valilld oli yksi tavoitteista, joka osaltaan vaikuttaa arjen
sujuvuuteen ja turvallisen varhaiskasvatuksen jarjestamiseen
myods resurssin oikea-aikaisen kohdentamisen nakdkulmasta.
Kaytannossa tyontekijat ovat sielld missa heita eniten
tarvitaan.

PALVELUIDEN SAATAVUUS JA YHDENVERTAISUUS
HYVINVOINTILAUTAKUNTA

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI
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Liikkuntapalvelut

HyTe -yhteisty0 kehittdaminen
ja sujuvoittaminen yhdessa
hyvinvointialueen kanssa

TeaViisari-prosessien kayttoonotto.

Varautuminen mahdollisten HYTE-valtionavustuksien
kayttéonottoon.

TeaViisarin mittarit.

HyTe -yhteisty0 kehittdminen
ja sujuvoittaminen

yhdessa hyvinvointialueen
kanssa

Elintapaohjauksen prosesseista saadaan yksilétasolla tarkkaa
terveystietoa, mutta eettisista syista niiden julkisuus on
rajattua.

Asiakastyytyvaisyys. Tavoitetaso hyva.

---> TOTEUTUNUT

Kirjastopalvelut

Omatoimikirjaston kayttda
koskeva kysely

Omatoimikirjaston kayttdéa koskevan kyselyn laatiminen ja
toteuttaminen. Kayttokokemusten saamiseksi ja vastaaminen
mahdollisiin kehittamistarpeisiin.

Yhteiset kdytannoét arjen
palvelutilanteissa

Yhteiset keskustelut ty0paikan palavereissa toimintatavoista
seka Eepos-kirjastojen yhteiset menettelytavat.

Asiakaspalautteiden kasittely
nopeasti tai kattavasti,
yleensa asiakkaiden toiveiden
huomiointi

Arvioidaan ja keskustellaan yhdessa henkiléstdn kanssa tai
mya0s yhteisesti Eepos-kirjastojen kesken.

Lukutaitoty0 ja tapahtumat
kaikenikaisten parissa

Erilaisin keinoin henkildstdé yhdessa. Monen kanavan kautta
markkinointi. Yhteiset ja/tai omat hankkeet.

Hankkeet

Yhteiset tai omat hankkeet. AVIn hankehaku.

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Maksuttomat palvelut

Taidemuseoon, Patruunagalleriaan ja kulttuurihistorialliset
museoihin on ilmainen sisaanpaasy

Hyte-yhteistyd

Kolmeen ikdihmisten palvelukotiin tuotetaan kiertavia
taidenayttelyita ( 17 kpl)

Kaikukortin kayttoonotto

Kaikukortti on otettu kayttoon. Kayttokokemuksia kerataan

Kulttuurikasvatussuunnitelman
toteuttaminen

Jokaiselle ikaluokalle varhaiskasvatuksesta peruskoulun
ylaluokille on tarjottu kulttuuritoimintaa

HYTE-yhteistyd

Hyvinvointialueen kanssa on laadittu yhdyspintasopimus
kulttuurihyvinvointitoiminnasta

Osallistaminen

Lapuan Patruunatehtaan museon nayttelyn uudistamiseen on
osallistettu paikallisia asukkaita ja tehtaan entisia tydntekijoita

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Saavutettavuuden
kehittdaminen = Hyva opisto -
hankkeen tavoite

Opiston kotisivuja kehitetty selkeakielisemmiksi, osin myds
selkokielisiksi (kaikukortti -alasivu)

Opiston ilmoittautumissivusto uudistettu, visuaalisesti
saavutettavampi, hakutoiminnot kehittyneempia, alt-tekstit
kuvailevampia.

Kansalaisopiston ja
taidekoulun toiminnan tasa-
arvoisuuden ja
yhdevertaisuuden
kehittdmihen = Hyva opisto -
hankkeen tavoite

Syyskauden 2023 aikana aloitettu toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdevertaisuussuunnitelman laatiminen: laatimiseen
osallistettu henkildstd ja opiskelijat. Toteutettu tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuskysely. Laadittu kehittdistoimenpiteet, joita
osittain jo toteutettu.

Saavutettavuuden
kehittaminen

Opistossa otettu kayttoon kaikukortti

Musiikkiopisto

Vanhan Paukun toimijoiden
yhteistyo

Yhteinen lukuvuositeema,v. 2023 ilma, on lisannyt tapahtumia,
yhteisty6ta ja helpottanut palvelujen saatavuutta ja
saavutettavuutta. Vanhan paukun toimijat ovat kokoontuneet
saanndllisesti miettimaan ja kehittdmaan alueen tilaa ja
toimintaa.

SIVISTYSLAUTAKUNTA

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI
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Hyvinvointipalvelut

HyTe -yhteistyon kehittaminen
ja sujuvoittaminen yhdessa
hyvinvointialueen kanssa

Sivistyspalvelut seka sosiaali- ja terveyspalvelut olivat viela
vuoden 2022 Lapuan kaupungin organisaation alla, joten
yhteisty6ta saatiin ja paastiin kehittamaan yhdessa. Monet eri
tahot kokoontuivat useita kertoja “saman pdydan” aareen ja
moni prosessi eteni moniammatillisesti hyvaa suuntaan -
"puhuttiin samaa kielta”. Taman pohjalta suunniteltiin, etta
tasta on hyva jatkaa, kun sote siirtyy hyvinvointialueen
organisaatioon.

Vuoden 2023 aikana hyvinvointialue organisoi

rakenteita ja toimintaansa, mika aiheutti haasteita
yhteistydprosesseihin.

Yhteistyd HVA:een kanssa on mennyt parempaan suuntaan ja
toimintaprosesseja on saatu selkeytettya. Yhteistydprosessien
kehittaminen vaatii edelleen yhteista kehittamistyota.

Opetustoimi

Toisen asteen koulukuljetusten
kartoittaminen

Kysely toisen asteen opiskelijoille ja yhdeksannen vuosiluokan
peruskoululaisille.

Opetustoimi +

Varhaiskasvatuspalvelut

litapaivatoiminnan
perustaminen
varhaiskasvatuksen
yhteyteen.

Tarjotaan iltapaivatoiminnan paikkoja kouluyksikéihin, joissa on
varhaiskasvatuksen toimintaa, mikali tilaa on.

Varhaiskasvatuspalvelut

Perhepaivahoidon
sailyttdminen osana
varhaiskasvatuspalveluja

Varhaiskasvatuksessa asetettiin talousarviovuodelle 2023
tavoitetasoksi 15 - 20 hoitajaa. Tama tavoitetaso toteutui,
mutta sitd uudelleen tarkastellaan seuraavalle
toimintakaudelle kysynnan ja tarjonnan tasoa arvioiden.

Hyvinvoinnin lisaaminen

Varhaiskasvatus oli mukana valtion erityisavustushankkeessa
yhdessa perusopetuksen kanssa, jossa keskeisena
tavoitteena oli yksildllisen tuen vahvistaminen ja pedagogisten
kaytanteiden vahvistaminen. Hankkeen myoéta
varhaiskasvatukseen palkattiin kaksi resurssilastenhoitajaa,
joiden keskeisena tehtavana oli mahdollistaa nepsy-
valmennuksen toteuttaminen varhaiskasvatuksessa.

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Rakennus- ja
kiinteistopalvelut

Terveyspalveluiden
turvaaminen

Ensimmainen toimintavuosi hyvinvointialueelle vuokratuissa
tiloissa toimi entisella palvelulaajuudella.

Liikkuntapaikkarakentaminen
investointiohjelman mukaisesti

Uimahallin rakentaminen viivastyi aikataulusta perusteellisen
tilaohjelman ja sen kustannusvaikutusten lapikaynnissa.
Jaahalli siirtyi kaupungin omistukseen ja sille aloitettiin
remonttien teko ja suunnittelu.

Hiihtomaja poistettiin kaytésta sen huonokuntoisuuden vuoksi.

Ruoka- ja
puhtauspalvelut

Havikin hallinta, kestava
kehitys

Elintarvikekelpoisen jatteen maaraa on seurattu ja selvitetty
jatkokaytén mahdollisuuksia

Kunnallistekniset
palvelut

Vaylien esteettomyys.
Kunnossapidon kohtuullinen
taso. Liukkauden torjunta ja
lumen auraus: paavaylat
pidetaan liikennditavassa
kunnossa klo 7.00 ja muut
vaylat klo 12.00 mennessa.

Kunnossapitoa on pidetty kohtuullisella tasolla.

YMPARISTOLAUTAKUNTA

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

37/59



Ymparisto- ja

MRL:n mukainen lupakasittely

rakennusvalvontapalvelut|ja valvonta toteutetaan

avoimesti ja nopeasti
yksildllisella kohtaamisella

MRL:n mukaisten lupien maara ja mydntaminen 1kk
kasittelyajalla.

Ohjeistetaan vastaavia tyonjohtajia tilaamaan katselmukset
ajallaan.

Jarjestetaan kevatkatselmus ja muita tarkastuksia
kunnostettaviin kohteisiin

Avoin ja nopea asioiden
kasittely ja valvonta

Ymparistdlupien ja ilmoitusten sekd maa-aineslupien
kasittelyaika

Valvontasuunnitelman ja -ohjelman mukaisesti toteutettu
valvonta

Ammalanmaen ja Hellanmaan taajamien littyminen
viemariverkostoon

VASTUUTAHO

SAHKOISET PALVELUT

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Kirjastopalvelut

Verkkokirjasto Eepos Finna

Kaytté hieman lisaantynyt. Ohjaus ja neuvonta palvelun
kayttoon. Kirjastotilastot 2023.

E-aineistot (e-kirjat, e-lehdet, e-
aanikirjat, e-musiikki ja muu
aineisto)

E-aineistojen kaytto lisdantynyt reippaasti, erityisesti e-lehtien.
Kirjastotilastot 2023.

E-kirjasto (valtakunnallinen)

E-kirjasto (valtakunnallinen). Kayttoonotto viivastyi.

Digiohjaus

Arjessa tapahtuva asiakkaiden digiohjaus.

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Aineistojen digitointi ja
saataville saattaminen

Kaytoén jatkaminen: Lapuan kaupungin kulttuurihistoriallinen
tietokanta HELEMI

on suunnitelmien mukaisesti kaytéssa ja uutta digitoitua
aineistoa on viety tietokantaan

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Tuntiopettajien ja taiteen
perusopetuksen oppilaiden
sahkdisen asioinnin
joustavoittaminen

= opiston oma tavoite

Selvitysta toteutettu, haasteita jarjestelmien rajapinnoissa.
Kayttddnotto vuoden 2024 aikana.

- Sahkdisia palveluita
hydédynnetaan enemman
- Ohjautuminen sahkaoisiin
palveluihin on sujuvaa

Opisto jarjestaa erilaisia digi- ja atk-koulutuksia kursseina ja
yksiléohjauksena kuntalaisten digitaitojen kehittamiseksi.
Digitaidot ovat osa jokaisen kansalaistaitoja. Kursseja
suunniteltu 7, toteutuneita 2.

Musiikkiopisto

Vahvuutena valittaminen

Sahkoisten paveluluiden lisdantyessa ja tullessa tutummiksi,
viestinta on siirtynyt yhd vahvemmin digitaaliseksi, mika on
lisdnnyt ja helpottanut osallistamista, tiedonkulun nopeutta ja
avoimuutta.

Kuitenkin edelleen tavoittaminen on mahdollista puhelimitse ja
kasvokkain, jos digitaalinen ymparisté tuntuu vaikealta.
Sahkdinen viestinta on ollut myds vastavuoroista ja
saannodllista. Koteihin on otettu kontaktia useamman kerran
lukuvuoden aikana Eepos- jarjestelman viestein. Tasta on tullut
paljon kiittavaa palautetta - se on merkki valittamisesta ja
huolehtimisesta seka hyvasta mielesta.

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Opetustoimi

Sahkdinen kouluun
ilmoittautuminen

Toteutunut/ei toteutunut

Verkkosivujen paivittaminen

Verkkosivujen paivittaminen koulukohtaisesti ja
yhdenmukaisten vaatimusten mukaisiksi.
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Varhaiskasvatuspalvelut

Pedagogisen toimintakulttuurin
kehittaminen
perhepaivahoidossa

Vasu-tydskentelyn vahvistaminen oli asetettu
perhepaivahoidolle tavoitteeksi vuodelle 2023 ja erityisesti
sahkoisen Daisy-jarjestelman kayttoonotto perhepaivahoitajan
ryhmassa.

Tama toteutettin hankkimalla perhepaivahoitajien kayttoon
henkilokohtaiset tablet- laitteet, joilla hoitajan oli mahdollista
kayttaa sahkodista jarjestelmaa ja tehda kirjauksia lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan tasavertaisesti muiden
varhaiskasvatusyksikdiden tapaan.

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Hallintopalvelut

Prosessien kehittaminen

Sahkoista kokousjarjestelmaa kaytetaan kaikissa toimielinten
kokouksissa perustasoisena.

Sahkoisen arkiston
hyédyntaminen

Sahkdinen arkisto on otettu kayttoonotto taysimaaraisesti
1.1.2023 alkaen seka asiakirjahallinnon ja arkistoinnin
toimintaohjeet on paivitetty.

Henkilostopalvelut

Turvallinen ja terveellinen
tydymparistd

Vaarojen ja riskien arvioinnin seka turvallisuushavaintojen
sahkdinen jarjestelma on hankittu 2023 ja sen kayttédnotto
alkuvuonna 2024

Viestinta ja markkinointi

Kaupungin verkkosivujen ja
somekanavien
suunnitelmallinen ja
monikanavainen

sisallontuotanto

Verkkosivuille uusittu terveys ja hyvinvointi -osio, viestintaringin
aktiivinen yhteistyo jatkunut koko vuoden 2023

VASTUUTAHO

OSALLISUUS

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Nuorisopalvelut

Koulunuorisotydn kehittdminen

Koulunuorisotydn kehittaminen AVI -hankkeella.
Koulunuorisotyéhankkeen mittarit
--> TOTEUTUNUT

Etsivan nuorisotydn
kehittaminen

Etsivan nuorisotyon kehittdminen AVI -hankkeella

Sovaritulokset.
Tavoitetaso hyva.
--> TOTEUTUNUT

Ohjaamo-toiminnan
kehittaminen
(Edellyttda myonteista
rahoituspaatésta)

Ohjaamo toiminnan kehittdminen TEM -hankkeella
Ohjaamon Kannustinmalli-hankkeen mittaristo
--> TOTEUTUNUT

sujuvoittaminen yhdessa
hyvinvointialueen kanssa

HyTe -yhteistyd kehittdminen ja

Nuorisolain mukainen monialaisen yhteistyon
toteuttaminen

Nuorisolain mukainen monialaisen yhteistyon
toteutuminen. Asteikko 1- 5.

--> TOTEUTUNUT

Kirjastopalvelut

Omatoimikirjaston kayttéa
koskeva kysely

Kyselyn toteutus siirtyi vuoden 2024 alkuun,
vastausmahdollisuus netissa ja paperilomakkeella.

Asiakaskysely

Eepos-kirjastojen hankkeen Parasta palvelua Eepos puitteissa
toteutettu yhteinen asiakaskysely. Eepos-kirjastot /
Hankevetaja, tulosten arviointi.

Asiakasraati

Asiakasraadin saannolliset kokoontumiset, 2 - 4 vuodessa.
Toteutunut.
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Kirjastoautohanke Alajarven ja Lapuan yhteinen kirjastoautohanke. Asiakkaille
jarjestetty kysely koskien kirjastoautopalveluita ja osallistava
tydpaja kummassakin kunnassa.

Palautekanavat Eri palautekanavat asiakkaille.
Kulttuuri-, museo- ja Vanhan Paukun toimijoiden On luotu 2 kpl uutta ilmaistapahtumaa yhteisty6lla:
matkailupalvelut valinen yhteisty0 ja uudet Tanssinpaivan tapahtuma ja Kulttuurikavely.
tapahtumat Uudet tapahtumat tavoittivat 70 & 80 kavijaa.
Hyvinvointi ja osallisuus Kesataitelijat ( 2 hld) ovat lisanneet kulttuurin saatavuutta ja

saavutettavuutta. He ovat osallistaneet kuntalaisia eri
tapahtumien kautta yhteisélliseen toimintaan

Osallisuus Asiakaskyselyn toteuttaminen Kulttuurikeskus Vanhan
Paukun asiakkaille.

Kyselyn tulosten mukaan asiakkaat ovat melko tai hyvin
tyytyvaisia Lapuan kulttuuripalveluihin.

Osallisuus Kuntalaisia on osallistettu kulttuurihyvinvointisuunnitelman
laadintaan.
2 tilaisuutta, noin 30 osallistujaa
Kansalaisopisto ja Asukkailla mahdollisuus Opisto tukee paikkakunnan yhteiséllisyytta ja sosiaalisen
taidekoulu aktiiviseen osallistumiseen paaoman kasvua kaikille kuntalaisille avoimilla

yleisétilaisuuksilla. Yleis6luennoille, nayttelyihin, konsertteihin,
teatteriesityksiin, naytoksiin on jokainen kuntalainen
tervetullut.

Luentotilaisuuksia lukuvuonna 2023: 25 kpl

Nayttelyita, teatteriesityksia tms.: 11 kpl

Lisaksi useita pienimuotoisia esityksia muiden tapahtumien
yhteydessa

Kursseja toteutettu myds toimintakeskuksessa ja
palvelukodeissa, jotta opistotoimintaan voivat osallistua
myos he jotka eivat muuten paasisi osallistumaan

Vahva ja laadukas Kansalaisopistotoiminta tuottaa tutkitusti

perustoiminta hyvinvointivaikutuksia, vahvistaa verkostoja, kannustaa
elinikaisen ja jatkuvan oppimisen hengessa itsensa
kehittamiseen. Hyvinvoinnin tuottamisessa tarkeaa on
huomioida my0s taiteiden ja kulttuurin harrastamisen
tuottamat hyvinvointivaikutukset.

Koulutuksen ja harrastusten tarjonnan ja kysynnan
kohdatessa opiskelijamaarat pysyvat hyvalla tasolla, n. 21%
lapualaisista on osallistunut kurssitoimintaan.

Asukkailla mahdollisuus Aktiivisen osallistumisen mahdollisuus myds taloudellisesti
aktiiviseen osallistumiseen haastavassa asemassa oleville: opistossa kaytdssa
Kaikukortti, opintosetelirahoitusta maahanmuuttajille,
alhaisen pohjakoulutuksen omaaville, elakeikaisille, lisaksi
haettavissa stipendeja seka 50% kurssimaksuavustus
taidekoulun opintoihin.

Avustuksilla osallistuneiden maara:

Kaikukortti 3 oppilasta

Opintoseteli 93 oppilasta

Kurssimaksuavustus 18 oppilasta

Stipendit (mydntaa Lapuan kansalaisopiston opistolaiskunta):
4 yksildstipendia ja 2 ryhmastipendia

40/59



Musiikkiopisto

Osallisuuden lisaaminen

Oppilaita ja vanhempia on otettu mukaan opiston
suunnittelu- ja kehittamisprosesseihin.

Kevaalla 2023 tehtiin yhteissoittoon liittyva kysely ja syksylla
2023 on tehty kysely perheille littyen toiminnan arviointiin ja
kehittamiseen.

Kyselyn tuloksiin on myds henkildkunta paassyt tutustumaan
ja konkreettisesti osallistumaan toiminnan kehittamiseen ja
ideointiin.

Vahvuutena valittaminen

Oppilaille annetaan mahdollisuus ilmaista mielipiteensa
littyen omiin opintoihinsa.Oppilailla on mahdollisuus
suunnata osaamistaan ja erityisesti paattosuoritusten
kokonaisuuksia omien vahvuuksiensa mukaisesti.

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Opetustoimi

Ajantasaisen hyvinvointiin
littyvan seurantatiedon
kokoaminen

Hyvinvointikyselyn tekeminen kaikissa yksikoissa.
TEA-viisaritydpajat rehtoreiden ja muiden vastuuhenkildiden
kanssa

Henkiloston vuorovaikutuksen
kehittaminen

Vuorovaikutuksen kehittaminen siihen soveltuvalla tydkalulla.

Lasten parlamentin nakyvyys
sosiaalisessa mediassa.

Tavoitteena 20 osallisuuteen liittyvaa julkaisua

Varhaiskasvatuspalvelut

Osallisuus / yhteisollisyys

Varhaiskasvatuksessa otettiin uusi
toiminnanohjausjarjestelma kayttéon vuoden 2022 lopulla.
Vuonna 2023 jarjestelman kaytdsta tehtiin asiakasperheille
kysely. Palautteiden perusteella jarjestelman kayttda pyrittiin
parantamaan jarjestelmantoimittajan kanssa yhteistydssa
seka jarjestetdmaan huoltajille tarvittava ohjausta ja
neuvontaa.

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Hallintopalvelut

Asiakaspalvelun tehostaminen

Kaupungin neuvontapiste on siirretty Vanhaan Paukkuun
joulukuussa 2023.

Viestinta ja markkinointi

Asukkaiden tapaaminen,
kuuleminen ja osallistaminen

Meiran rekry -messut, Seamkin yrityspaiva, Lapuan
rekrymessut, Pytinki-messut, Lakeus kukkii -messut
Jokilaakson matkailupuutarhassa, asukas- ja harrastevideot,
Bongaa Jokilintu -osallistaminen, Lapualotto-kampanja,
tonttikiertoajelu ja tilaisuus potentiaalisille asukkaille

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

Ruoka- ja
puhtauspalvelut

Osallistaminen

Tuotannon suunnittelun pohjana asiakaskyselyt

Kunnallistekniset
palvelut

Viheraluepalvelut:
Osallistumistilaisuuksien
jarjestaminen

Osallistettu kiinteistdjen kayttajia piha-alueiden
suunnittelussa.

Ulkoliikuntapaikat: Tyytyvaiset
palvelujen kayttajat

Palautteiden perusteella toiminnan kehittaminen.

YMPARISTOLAUTAKUNTA

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI
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Ymparisto- ja
rakennusvalvontapalvelut

Asiakkaiden osallistaminen ja
asiakaspalvelun kehittaminen

Suoritetaan asiakastyytyvaisyyskysely ja lisataan
rakennusvalvonnan tiedotusta
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OSA Il HYVINVOINTISUUNNITELMA 2024

Hyvinvoinnin edistaminen on jokaisen kaupungin velvollisuus. Kaupungin on huolehdittava siita, etta sen asukkaat
voivat elaa hyvaa ja terveellista elamaa. Hyvinvointisuunnitelma on valine, jolla kaupunki voi saavuttaa taman tavoitteen.
Hyvinvointisuunnitelman tarkoituksena on maaritellda kaupungin hyvinvoinnin tavoitteet ja toimenpiteet. Se ohjaa
kaupungin resurssien kohdentamista, seuraa hyvinvoinnin kehitysta ja edistaa yhteistyota eri toimijoiden valilla.
Huolellisesti laadittu suunnitelma parantaa kaupunkilaisten hyvinvointia, vahvistaa kaupungin elinvoimaa, edistaa tasa-
arvoa ja vahentaa eriarvoisuutta.

3 Strategian painopisteet ja linjaukset
Lapuan kaupungin visiona on olla hyvinvoiva, elinvoimainen ja kasvava Lapua. Visioon liittyvat tavoitteet ovat

e hyvinvoinnin lisaaminen
e kaswvun varmistaminen ja
o talouden tasapainon yllapitaminen.

Tavoitteiden myota tulevaisuuden skenaarioiksi on asetettu "digitaalisuus ulottuu kaikkialle", "yhteisdllisyys kaupungin
veto- ja pitovoiman karkend" seka "kestava kehitys innovaatioiden ajurina".

4 Hyvinvointisuunnitelma 2024

Uuden hallitusohjelman “Vahva ja valittdva Suomi” (20.6.2023) linjausten mukaisesti kunnan HYTE-tydon merkitys ja
HYTE-kertoimen osuus valtionrahoituksessa korostuu entisestaan. Hyvinvointi korostuu myds Lapuan kaupungin
paivitetyssa strategiassa. Hyvinvointi nahdaan seka tavoitteena etta tydkaluna, ja sen monet ulottuvuudet seka luovat
suuntaviivoja etta haastavat tarkastelemaan kaupungissa tehtavaa tyota aiempaa kriittisemmin. Jatkossa kaupungin
onkin tarkeaa jatkaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn kehittamista ja panostamista sen vaikuttavuuteen.
Tarkeaa on myds varmistaa, etta tyd on saavutettavissa kaikille kuntalaisille. Hyvia keinoja saavutettavuuden
lisa@amiseen on muun muassa sahkdisten palvelujen lisaaminen, etsiva ja hakeva tyo seka kaupungin asukkaiden
osallistaminen paatdksenteossa.

Hyvinvointisuunnitelma 2024 on laadittu Lapuan kaupungin strategiaan, toimialojen taloussuunnitelmaan 2024-2025
seka esimerkiksi tilastoista ja osallisuusfoorumeista nouseviin tavoitteisiin pohjautuen. Suunnitelman laadintaan ovat
osallistuneet kaupungin kaikki toimialat.

TYO- JA TOIMINTAKYKY
0 A A A
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Hyvinvointipalvelut -Tyo- ja toimintakyky -Hybédynnetaan elintapaohjausta -Elintapaohjauksen
paranee -Kaikukortin monipuolistaminen asiakkuuksien ja
-Tyon kuormittavuus laajentamalla muita palvelun tarjojija mittaristojen seuranta
tasapainottuu toiminnan piiriin, vakiinnutetaan Kaikukortin [-Kaikukortin kayton ja
- kaytté Lapuan kaupungissa Kaikukorttikohteiden
Tyokyvyttomyyselakkeelle |-Hyddynnetaan hyvinvointisuunnitelmassa |maaran seuranta
siirrytdan vahemman mainittuja mittaristoja -
-Sairauspoissaolot Hyvinvointisuunnitelman
vahenevat mittarien seuranta
-Tydkykyisten maara
kasvaa
Nuorisopalvelut -Tyo- ja toimintakyky Saanndllinen tiedonhankinta henkilostolta |[Kyselyt
paranee ja asiakkailta kyselyin, 1/2 vuosittain.
-Tyon kuormittavuus Asiakastyytyvaisyys (asteikko 1-5),
tasapainottuu tavoitetaso: hyva.
-Sairauspoissaolot Henkilostotyytyvaisyys (asteikko 1-5),
vahenevat tavoitetaso: hyva.
-Yhteiséllisyyden
kasvattaminen
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Liikkuntapalvelut -Ty0- ja toimintakyky Saanndllinen tiedonhankinta henkilostolta |[Kyselyt
paranee ja asiakkailta kyselyin, 1/2 vuosittain.
-Tyon kuormittavuus Asiakastyytyvaisyys (asteikko 1-5),
tasapainottuu tavoitetaso: hyva.
-Sairauspoissaolot Henkilostotyytyvaisyys (asteikko 1-5),
vahenevat tavoitetaso: hyva.
-Yhteiséllisyyden
kasvattaminen
Kirjastopalvelut Ergonomian Asiakaspalvelussa koneissa Jatkuva
parantaminen kosketusnayttd, vapauttaa kaden hiiren
kaytdsta. Sahkodsaatdinen tydpoytad myos
Tiistenjoen kirjastoon.
Tyoterveyden palvelut Tyoterveyspalvelut saatavuus ja kaytto. Vuosittain

Tiedotus.

Sairauspoissaolot

Ty6tehtavien / tydnkuvien
tarkastelu

Vuosittain kehityskeskusteluissa
tyotehtavat ja tydnkuvat. Jos tulee
muutoksia ne otetaan huomioon.

Vuosittainen seuranta

Tydpaikkakokoukset ja
oman yksikdn Tyhy-
toiminta

Kalenteroitu.
Suunnitellaan ja osallistutaan seka
toimitaan yhdessa. Vuosittainen arviointi.

Vuosittainen seuranta

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Hyvinvoinnin lisaaminen

Parannetaan tyoturvallisuutta hankkimalla
henkildnostin

Laitehankinnan
toteutuminen

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

-Ty6- ja toimintakyky
paranee

-Ty6n kuormittavuus
tasapainottuu

Sahkoépoydat opetustiloihin, joista ne viela
puuttuvat, muut tydergonomian
kehittdmisen apuvalinehankinnat
tarvittaessa (investointirahoituksen
asettamissa puitteissa)

Hankinta toteutunut/ ei
toteutunut

-Ty6- ja toimintakyky
paranee

-Tyon kuormittavuus
tasapainottuu
Tepko-hankkeen tavoite

Jatketaan tpo-opettajille suunnatun
koulutuksen jarjestamista omaan
opetusalaan liittyen

Koulutukseen
osallistuneille suunnattu
palautekysely

-Ty6- ja toimintakyky
paranee

-Ty6n kuormittavuus
tasapainottuu
Erasmus+ hankkeen
tavoite

Erasmus+ hankkeen jatkaminen,
opettajien ja oppilaiden liikkkuvuuksien
toteutus, opistoon suuntautuvan
asiantuntijalikkuvuuden toteutus

Liikkuvuustoimintoihin
osallistuneiden
palautekysely

Musiikkiopisto

Toiminnan laadun
kehittaminen

Ajantasaisesti toteutuvat
kehityskeskustelut koko henkilostolle.

neljdnnesvuosittain

Hyvinvoinnin lisaaminen

Kehittamispaivan, palautekyselyiden
pohjalta syntyneet toimenpiteet, jotka
vaikuttavat henkildstdén hyvinvointiin.

puolivuosittain

Verkostoidumme ja
teemme yhteistyota
tavoitteellisesti

Yhteisten koulutusten jarjestaminen alueen
musiikkiopistojen kanssa. Verkostoituminen
tukee ty6- ja toimintakykya ja vahentaa
kuormittavuutta.

puolivuosittain

VASTUUTAHO

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

SEURANTA

Opetustoimi

Tydhyvinvointiin
panostaminen

Tydnohjauksen kaytanteiden selkiyttaminen

Johtamisen verkostoissa
seurataan tilannetta
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Varhaiskasvatuspalvelut|Hyvinvoinnin lisdéaminen [Varhaiskasvatuksen laadun arviointi ja Laadunarviointi
arviointimenetelman kayttdoonotto toteutetaan 2 krt
Henkildston ammatillisen osaamisen vuodessa teemoittain
vahvistaminen ja olemassa olevan Jatkuvaa
tietotaidon hydédyntaminen tydyhteisdissa
Maakunnalliseen ETEVA-
varhaiskasvatuksen
taydennyskoulutussuunnitelmaan
sitoutuminen, koulutusten
hyédyntaminen mahdollisimman
tehokkaasti
Hyvinvoinnin lisaaminen |Vahvuutena valittaminen- kampanjan Jatkuvaa
syventaminen kaikessa toiminnassa
A 0
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Henkilostopalvelut Osaamisen kehittaminen |Esihenkildkoulutukset seka koko
henkildstdlle suunnattu koulutus
ty6hyvinvointiin liittyen
Kehityskeskustelut koko [Seurataan neljannesvuosittain
henkildstolle kehityskeskustelujen toteutumista,
tavoitetaso 90 %
Tydhyvinvoinnin Henkilostokysely toteutetaan joka toinen
lisdantyminen vuosi, nyt toteutuu 2024
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Rakennus- ja Terveet ja monipuoliset |Investointiohjelman mukaisten
kiinteistopalvelut kasvu- ja peruskorjausten toteutus
oppimisymparistot
Ruoka- ja Havikin hallinta, kestava [Havikin hallintaan liittyvien toimien
puhtauspalvelut kehitys jatkaminen, elintarvikekelpoisen jatteen
hyédyntaminen
Laitekannan uusiminen energiatehokkuus
huomioiden
Tybhyvinvointi, tyén Tybhyvinvointia yllapitavat toimet, koulutus,
kuormittavuuden osallisuus
tasaaminen, ergonomian [Tydsuunnittelu, tydmenetelmien
huomioiminen kehittdminen, kone- ja laitekantaan
panostaminen
HYVINVOIVA ARKI
[) A A A
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA

Liikkuntapalvelut

Ty6- ja toimintakyky paranee
Yhteisollisyyden kasvattaminen

Kavelyn- ja pyorailyn
kehittamisohjelman toimenpiteet

Onko toimenpiteet
toteutettu? (K/E)

Kirjastopalvelut

kaupungin jarjestamaan
likuntailtapaivaan

Osallistujamaaran lisaaminen

Kannustaminen, tiedottaminen ja
tydvuorojen jarjestely tarvittaessa.

Osallistujamaara

Kehityskeskustelut

Kehityskeskusteluissa voidaan kayda
naita asioita myds lapi. Kannustetaan
tydntekijoita huolehtimaan
terveydestaan seka fyysisesta etta
henkisesta.

Vuosittaiset
kehityskeskustelut
Muut keskustelut
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Kirjanayttelyt teemoista

Asiakkaille suunnattuja
kirjanayttelyitéa naista teemoista.

Jatkuva

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Ruokahavikin pienentaminen ja
paivittaisen lounaan tarkeys

Hanke havikkiruuan maaran
pienentamiseksi ja kouluruokailun
edistamiseksi

Hanke saa rahoituksen
ja toteutus alkaa

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Uusien kohderyhmien
tavoittaminen Hyva opisto -
hankkeen myota

Opiskeljaraatiitoiminta kadynnistyy,
kokoontumiset 2 x lukuvuodessa

Kokoontumiskertojen
maara

Opiskelu ja harrastaminen
hyvan arjen tukena ja
mahdollistajana

Laadukas ja tavoittava perustoiminta,
koulutusvalikoimasta loytyy eri
ikaryhmille soveltuvaa koulutusta

Aineryhmittaisen
koulutusvalikoiman
laajuuden
seuraaminen

- Terveelliset
ravitsemustottumukset
lisdantyvat

- Liikkkuminen lisdantyy

- Alkoholin liikakayttd
ikdantyneilld/tyoikaisilla
vahenee

- Uni ja palautuminen paranee

Terveellisiin elamantapoihin
kannustavat ja ohjaavat kurssit ja
luennot osana opiston
perustoimintaa

Musiikkiopisto

Hyvinvoinnin lisaaminen ja
verkostoituminen seka
tavoitteelliset yhteistyon
tekeminen

Yhteisty6 hyvinvointialueen
toimijoiden kanssa siten, etta
yhteystyohankkeita
palvelukotikonserttien muodossa
toteutuu 1-3 vuodessa.

neljannesvuosittain

Hyvinvoinnin lisddminen Ystavanpaivaviikon ota kaveri vuosittain
Vahvuutena valittdminen mukaan-kampanja
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Opetustoimi Ajantasaisen hyvinvointiin Kerataan hyvinvointikyselylla toteutunut/ei
littyvan seurantatiedon aineistoa lasten ja nuorten toteutunut
kokoaminen hyvinvoinnista. Otetaan kayttoon
huoltajakysely.
Hyvinvointitiedon Hyddynnetaan hyvinvointikyselyiden [toteutunut/ei
hyédyntaminen tuloksia kehittdmistavoitteissa. toteutunut
Pedagoginen kehittdminen Yhteisopettajuus ja monipuoliset toteutunut/ei
oppimisymparistot toteutunut
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Ruoka- ja Ravitsemusterveyden Ravitsemusterveyden
puhtauspalvelut edistaminen, edistamistydryhman esittamat
ravitsemuskasvatus toimenpiteet

Ravitsemuskasvatus kouluissa,
paivahoidossa osa
ruokapalvelutoimintaa

Kunnallistekniset
palvelut

Puhtaan veden jakelu Veden
verkosto pidetaan jatkuvasti
toimintakunnossa

Pidetdan verkostot toimintakunnossa
ja jatketaan puhtaan veden jakelua.

Otetaan vesinaytteita
saannollisesti.

Jateveden poisjohtaminen.
Jateveden verkosto pidetaan
toiminnassa ilman tukoksia

Pidetaan verkostot toimintakunnossa
ja jatketaan jateveden
poisjohtamista.

Seurataan
pumppaamoiden
toimintaa ja
kuluttajatiedottaminen.
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rakentamisessa.
Rakentamisessa
uusiokaytetaan olemassa
olevia materiaaleja

Hiilijalanjaljen huomioiminen

Kaytetaan uusiomateriaaleja
mahdollisuuksien mukaan.

Liikenneturvallisuus.
Vaylaverkostojen
yhtendistdminen

Rakennetaan verkostoa kaavoituksen
mukaan

Viheralueiden hyvan hoidon Viheralueet hoidetaan teknisen €/m2
tason yllapitaminen Yllapito lautakunnan hyvaksyman
hoitoluokituksen mukaisella kunnossapitoluokituksen mukaisella
tasolla ja alueiden tasolla.
peruskunnostuksilla
D AR [) A A A
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Ymparisto- ja Ymparistonsuojelun Kestavan kehityksen ohjelman
rakennusvalvontapalvelut|kehittdminen ja yhteistyd mukaisten toimenpiteiden
toteuttamisen seuranta
ELAMANLAATU JA MIELEN HYVINVOINTI
[) A A A
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Kirjastopalvelut Kaikukortti Tiedottamisen lisaaminen seka tilastointi siita | Kayttajamaarat
kuinka paljon Kaikukorttia kaytetaan
vuosittain.
Eri-ikaisiin kohdistuva Pyritaan kannustamaan seka innostamaan Vuosittain

lukutaitotyd ja muut
tapahtumat

eri-ikaisia lukemisen pariin tai osallistumaan
tapahtumiin, neuvoa digipulmissa seka tukea
tiedonhaussa. Talousarvion tavoitteet.
Henkildstosta jokainen oman vastuualueensa
puitteissa.

Kirjaston tapahtumat maksuttomia, joten
osallistumiskynnys on matala. Vahvuutena
valittdminen.

Tilinpaatos ja
toimintakertomus
Kirjastotilastot

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Osallisuus vahvistuu

lkaihmisille suunnattu muistelutoiminta

Tapaamiskerrat ja
osallistujamaara

Vahva ja laadukas
perustoiminta

Kulttuuripalveluiden tuottamat tapahtumat ja
avustukset mahdollistavat osallistumisen
matalankynnyksen yhteiséllisiin tapahtumiin.

Maksuttomien
tapahtumien
lukumaara

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

- Eldmanlaatu paranee

- Mielen hyvinvointi
lisdantyy

- Mielenterveyteen saa
apua matalalla kynnyksella
- Yksinaisyys vahenee

- Ammattilaisten
mielenterveysosaaminen
vahvistuu

Laaja, monipuolinen perustoiminta
talousarvion asettamissa raameissa.
Jatketaan yhteistyota Jyvaskylan avoimen
yliopiston kanssa elamanlaatua ja mielen
hyvinvointia tukevien luentojen
jarjestamiseksi.

- Kurssien maara

- Eldmanlaatua ja
mielen hyvinvointia
tukevien
asiantuntijaluentojen
maara

Musiikkiopisto

Arvostavan ja
asiakaslahtoisen asenteen
kehittaminen

Asiakaslahtdinen tyoskentelytapa ja siihen
panostaminen seka perehtyminen
kohentavat eldmanlaatua ja mielen
hyvinvointia.

jatkuva
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Hyvinvoinnin lisaaminen

Laadukkaiden musiikkiopistopalveluiden
avulla tuotetaan terveytta ja hyvinvointia
edistavia vaikutuksia.

Tietoisuuden lisaaminen musiikin ja
terveyden yhteyksista.

jatkuva

Hyvinvoinnin lisaaminen ja
verkostoituminen seka
tavoitteelliset yhteistyén

Yhteisty6 hyvinvointialueen toimijoiden
kanssa siten, etta yhteysty6hankkeita
palvelukotikonserttien muodossa toteutuu 1-

neljannesvuosittain

tekeminen 3 vuodessa.
Vahvuutena valittaminen |Vanhan paukun toimijoiden yhteinen vuosittain
ystavanpaivan tempaus osallistaa asukkaita
ja vie valittamisen viestia.
A A A
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Opetustoimi Moniammatillisuuden ja Alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman Seuranta
siihen liittyvien prosessien |kayttdonotto yksikéittain
selkiyttéaminen oppilaiden
hyvinvoinnin turvaamiseksi
Varhaiskasvatuspalvelut|Hyvinvoinnin liséédminen / |Lapsen tuen toteutuminen inklusiivisesti, tuki |Tuen
Kolmitasoisen tuen viedaan lapsen luo vahvasti osana lapsen hallintopaatdsten
kaytanteiden arkea, tavoitetta syvennetaan entisestaan. tilastointi 2 krt
vahvistaminen vuodessa

PALVELUIDEN SAATAVUUS JA YHDENVERTAISUUS

HYVINVOINTILAUTAKUNTA

hyvinvointialueen kanssa

VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA SEURANTA
ARVIOINTI
Liikuntapalvelut HyTe -yhteisty0 kehittdminen |TeaViisari-prosessien K/E
ja sujuvoittaminen yhdessa |kayttéonotto.

Varautuminen mahdollisten
HYTE-valtionavustuksien
kayttéonottoon.

TeaViisarin mittarit.

HyTe -yhteistyd kehittdminen
ja sujuvoittaminen yhdessa
hyvinvointialueen kanssa

Elintapaohjauksen
prosesseista saadaan
yksilétasolla tarkkaa
terveystietoa, mutta eettisista
syista niiden julkisuus on
rajattua. Asiakastyytyvaisyys.
Tavoitetaso hyva

Prosessimittarit

Kirjastopalvelut

Omatoimikirjaston kayttéa
koskeva kysely

Omatoimikirjaston kayttda
koskevan kyselyn tulosten
analysointi. Kdyttdkokemusten
saamiseksi. Palvelusta
tiedottamisen lisdaminen ja
tarvittaessa kaytén
ohjeistuksen tarkentaminen.
Kyselyssa mahdollisesti esille
tulleiden tarpeiden/toiveiden
huomiointi tai mahdollisiin
kehittamistarpeisiin.
vastaaminen.

Kyselyn toteutus siirtyi
alkuvuoteen 2024.

Omatoimikirjaston palvelun
toimivuuden seuranta jatkuvaa.
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Yhteinen
perehdytysmateriaali Eepos-
kirjastoille seka yhteiset
menettelytavat

Yhteisen
perehdytysmateriaalin
tydostaminen ja kayttdonotto
Parasta palvelu Eepos
hankkeen kautta.

Yhteiset menettelytavat
Eepos-kirjastoissa ja/tai
omassa kirjastossa.

Eepos-kirjastot yhdessa ja
hankevetdja.
Hankkeen paatyttya.

Hiio hoi -lukuhanke

Lukutaidon edistaminen ja
lukukipindn synnyttaminen
seka perheiden tukeminen ja
henkilokunnan koulutus.
Kohderyhmana 0 - 3 Ik.
Toteutus kevaalla 2024.

Hankevetaja
Kirjasto
Jatkuva

Toimiva kirjastojarjestelma

Eepos-kirjastojen yhteinen
tydryhma kartoittaa ja
selvittaa eri vaihtoehtoja
mahdolliseksi uudeksi
kirjastojarjestelmaksi.

Eepos-kirjastojen tydryhman
muistiot ja muu tiedotus.
Kirjaston henkildstdsta edustus
tydryhmassa.

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Kulttuurikasvatussuunnitelma
toiselle asteelle

Luodaan suunnitelma yhdessa
toisen asteen oppilaitosten
kanssa ja otetaan kayttoon.

Suunnitelma valmistuu ja
otetaan kayttoon.

Toisen asteen oppilaiden
osallistujamaara

Voimaa liikunnasta ja
kulttuurista: Jatketaan
vakiintunutta toimintaa

Muistelukerhot

lImaiset tapahtumat
Museoiden ilmainen
sisaanpaasy
Palveluasumisyksikéiden
taidenayttelyt
Kulttuurikasvatussuunnitelma

Kavijamaarat ja asiakaskyselyt

Kaikukortin kayttd
vakiinnutetaan

Jatketaan Kaikukortin kayttda.

Kayttajamaarat ja
kayttokohteiden maara

Hyte-yhteistyd

Laaditaan tarkempi
yhteistydsopimus
hyvinvointialueen kanssa
kulttuurihyvinvointipalvelujen
tuottamisesta.

Jarjestetaan
kulttuurihyvinvointitapahtumia

Sopimuksen laatiminen
Tapahtumien lukumaara ja
osallistuja maara

Hyvinvointi

Laaditaan kaupungin oma
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

ohjlema-asiakirja tai vastaava

Lisataan taiteen tasapuolista
saavutettavuutta

Selvitetaan mahdollisuus ottaa
kayttdéon taiteen
prosenttiperiaate

Ohjelma-asiakirja tai vastaava

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Kansalaisopiston ja
taidekoulun toiminnan tasa-
arvoisuuden ja
yhdenvertaisuuden
kehittaminen

Opiston kotisivujen
saavutettavuuden edelleen
kehittaminen

Saavutettavuusindikaattoreiden
antamat tulokset sivustojen
saavutettavuudesta

Palvelut ja toimenpiteet ovat
saavutettavia ja
yhdenvertaisia.
Ammattilaiset ja asukkaat
ovat tietoisia saatavilla
olevista palveluista

Kaikukorttitoiminnan
jatkaminen,
Kaikukorttitoiminnasta
tiedottaminen

Kaikukorttiasiakkaiden maara,
kurssien maara/asiakas
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Opiston asiakasjarjestelmat
ja tiedottaminen saavuttavat
paremmin muita
heikommassa asemassa
olevia ryhmia = Hyva opisto -
hankkeen tavoite

Edistetdaan laaja-alaisesti
kurssitoiminnan
saavutettavuutta
tiedottamisen ja
kurssisuunnittelun keinoin.
Pyritaan madaltamaan
osallistumisen esteita.
Opistolla on opiskelijaraati,
joka voidaan kutsua koolle
osana kurssisuunnittelua ja
arvoimaan toteutuneita
kursseja ja tiedottamisen
saavutettavuutta.

Opiskelijakysely

Musiikkiopisto

Hyvinvoinnin lisaaminen ja
verkostoituminen

2. asteen
kulttuurikasvatussuunnitelman
laatiminen pilottihankkeessa.
Suunnitelman valmistuminen
ja lopullinen kayttéonotto
tulevat lisaamaan
kulttuurikasvatuksen
saatavuutta ja
yhdenvertaisuutta seka
hyvinvointia.

vuosittain

Hyvinvoinnin lisdaminen ja
verkostoituminen

Paikallinen yhteistyo
perusopetuksen kanssa
kulttuuriopetussuunnitelmaa
toteuttaen.

vuosittain

Hyvinvoinnin lisaaminen ja
verkostoituminen

Yhteistyd perusopetuksen
kanssa mahdollisten
koulukonserttien muodossa.

vuosittain

Hyvinvoinnin lisdaminen ja
verkostoituminen

Vanhan Paukun toimijoiden
yhteistyd, jonka avulla syntyy
1-3 tapahtuu vuosittain.

puolivuosittain

Hyvinvoinnin lisaaminen ja
verkostoituminen seka
tavoitteelliset yhteistyon
tekeminen

Yhteisty6 hyvinvointialueen
toimijoiden kanssa siten, etta
yhteystyohankkeita
palvelukotikonserttien
muodossa toteutuu 1-3
vuodessa.

neljannesvuosittainen

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA
ARVIOINTI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

SEURANTA

Hyvinvointipalvelut

HyTe -yhteistydn
kehittdminen ja
sujuvoittaminen yhdessa
hyvinvointialueen kanssa

Moniammatillisuuden ja siihen
liittyvien toimintaprosessien
edelleen selkiyttaminen ja
kehittdminen yhdessa
sivistyspalveluiden seka
hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveyspalveluiden kanssa.

Pidetaan arviointipalaverit
yhteisty6ssa kaupungin ja HVA
kanssa

Varhaiskasvatuspalvelut

Osallisuus / yhteisollisyys

Varhaiskasvatukseen
laaditaan toiminnallinen tasa-
arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma
jokaiseen ryhmaan

Suunnitelmien paivitys
vuosittain
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Osallisuus / yhteisollisyys

Yhteisoéllisen toimintatavan
lisaaminen perhepaivahoitajien
tiimien seka varahoito-
paivakotien valilla.

Hyvinvoinnin lisaaminen

Valtion
erityisavustushankkeilla
palkataan
varhaiskasvatukseen viisi
resurssilastenhoitajaa, joiden
tehtdvana on mahdollistaa
mm. Nepsy- valmennuksen
toteuttaminen
johdonmukaisesti
varhaiskasvatuksen ryhmissa,
tunne- ja vuorovaikutustaitojen
vahvistaminen yksil6llisesti
lasten tarpeiden mukaan seka
S2- lasten kielen opettamisen
selkean mallin luominen.

Hankkeen loppuraportointi

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA
ARVIOINTI

TEKNINEN LAUTAKUNTA

SEURANTA

Rakennus- ja
kiinteistopalvelut

Terveyspalveluiden
turvaaminen

Hyvinvointialueiden
vuokrasopimusten mukainen
toiminta

Liikuntapaikkarakentaminen
investointiohjelman
mukaisesti

Hankesuunnitelman
valmistuminen ja sen
mukaisen suunnittelun
toteutus uimahallin
uudisrakennus vaihtoehdosta.
Jaahallia peruskorjataan.

Kunnallistekniset
palvelut

Ulkoliikuntapaikat:Turvalliset
ja monipuoliset liikuntapaikat
seka tyytyvaiset palvelujen
kayttajat

Yllapidetaan liikuntapaikkoja ja
kehitetaan niiden
kaytettavyytta.

VASTUUTAHO

YMPARISTOLAUTAKUNTA

TAVOITE

TOIMENPITEET JA
ARVIOINTI

SEURANTA

Ymparisto- ja
rakennusvalvontapalvelut

Hyvinvoinnin lisaaminen ja
kasvun varmistaminen:
lupakasittely ja valvonta
toteutetaan avoimesti ja
nopeasti yksildllisella
kohtaamisella.

MRL:n mukaisten lupien maara
ja myoéntaminen 1kk
kasittelyajalla.

Ohjeistetaan vastaavia
tyonjohtajia tilaamaan
katselmukset ajallaan.
Jarjestetaan syyskatselmus ja
muita tarkastuksia
kunnostettaviin kohteisiin
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Avoin ja nopea asioiden
kasittely ja valvonta

Ymparistolupien ja ilmoitusten
seka maa-aineslupien
kasittelyaika
Valvontasuunnitelman ja -
ohjelman mukaisesti
toteutettu valvonta
Ammalanmaen ja Hellanmaan
taajamien liittyminen
viemariverkostoon

VASTUUTAHO

SAHKOISET PALVELUT

TAVOITE

A A A

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

SEURANTA

Kirjastopalvelut

E-aineistojen kayton ja
tunnettuuden lisaaminen,
myos verkkokirjaston Eepos
Finnan

E-aineistojen markkinointi, esimerkiksi uusi
elokuvapalvelu cineast.fi.

Ohjaus ja neuvonta Eepos Finna palvelun
kayttéon seka sen markkinointi.

Kirjastotilastot

E-kirjasto (valtakunnallinen)

Kaytén opettelu seka palvelun markkinointi ja
asiakkaiden opastus palvelun kaytéssa.
Kayttdéonotto 23.4.2024.

Kirjastotilastot

Digiohjaus Arjessa tapahtuva asiakkaiden digiohjaus. Kirjasto /
Vastuuhenkild kirjaston henkiléstdssa. Lisaksi Eepos-
Eepos-kirjastojen strategiassa yksi tavoite ja kirjastot
painopistealue. Henkilokunnan osaamisen
lisdaminen.

Kulttuuri-, museo- ja [Paivitetdan palvelukuvaukset |Tehdaan tietojen paivitykset Toteutunut/ei
matkailupalvelut Suomi.fi palveluun toteutunut
Jatketaan kulttuuriaineistojen Haetaan hankkeilla lisarahoitusta toimintaan Digitoidun
digitointia aineiston

julkaisumaara

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Tuntiopettajien ja taiteen
perusopetuksen oppilaiden
sahkoisen asioinnin
joustavoittaminen

= opiston oma tavoite

- Sahkoisen allekirjoituksen kayttédnotto

- Tuntiopettajien tydsopimukset

- Taiteen perusopetuksen oppilaiden Koskeen
viemisen luvat vanhemmilta

toteutunut/ ei
toteutunut

- Sahkdisia palveluita

Opiston ja taidekoulun palvelupolut viedaan

toteutunut/ ei

hyédynnetaan enemman PTV-palvelutietovarantoon toteutunut
- Ohjautuminen sahkaoisiin
palveluihin on sujuvaa
- Sahkdisia palveluita Opisto jarjestaa erilaisia digi- ja atk-koulutuksia |kurssien
hyédynnetdadan enemman kursseina ja yksildohjauksena kuntalaisten maara
- Ohjautuminen sahkaoisiin digitaitojen kehittdmiseksi. Digitaidot ovat osa
palveluihin on sujuvaa jokaisen kansalaistaitoja.
Musiikkiopisto Kehittaminen, uudistaminen ja [Sahkdisten palvelujen avulla haetaan jatkuva

yllapitaminen
Hyvinvoinnin lisaaminen

lisaantyvassa maarin palautetta seka
yhteydenpitokanavaa niin henkilokunnan kuin
asiakkaidenkin suuntaan. Palvelujen kaytén
helppous ja arkipaivaistyminen lisaavat

osallisuutta ja hyvinvoinnin kokemusta.

SIVISTYSLAUTAKUNTA

VASTUUTAHO

TAVOITE

TOIMENPITEET JA ARVIOINTI

SEURANTA
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Hyvinvointipalvelut Sahkdinen tiedonsiirto Lapua ja Alajarvi pilotoivat sahkoista Pilotoinnin

perusopetuksesta toiselle tiedonsiirtoa Sedun kanssa kevaan 2024 toteutumisen
asteelle. Tavoitteena on siirtaa |yhteishaun yhteydessa. arviointi
opetuksen jarjestamisen

kannalta

valttamattomat/ olennaiset
tiedot tehostetun ja erityisen
tuen oppilaista seka harkintaan
perustuvan haun kautta
hakevista oppilaista
hyédyntaen mahdollisimman
paljon olemassa olevaa dataa.

Opetustoimi Palvelutietovarannon Saatetaan tiedot ajantasalle Toteutunut/ei
paivittaminen toteutunut
Varhaiskasvatuspalvelut|Osallisuus / yhteiséllisyys Varhaiskasvatuksen sahkdisia palveluita Kevat 2024

pyritaan kehittémaan jatkuvasti ja
sujuvoittamaan perheiden asiointia. Vuonna
2024 esiopetukseen ilmoittautuminen seka
taydentavan varhaiskasvatuksen hakeminen
kehitetdan sujuvammaksi ottamalla kaytt66n
valmis ehdotus erillisten iimoittautumisten

sijaan.
f 0
VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA ARVIOINTI SEURANTA
Hallintopalvelut Tiedonhallinnan ja Kaikkien toimialojen kaikkien asiakirjojen

asiakirjahallinnon kehittaminen |arkistointi CaseM:aan (tavoite 100 %)

Sahkdisen Suomi.fi- viestien Sahkdisen asianhallintajarjestelman parempi
kayttdonoton hydédyntaminen |hydédyntaminen ja saastét postimaksuissa

OSALLISUUS
HYVINVOINTILAUTAKUNTA
TAVOITE TOIMENPITEET JA SEURANTA
VASTUUTAHO J
ARVIOINTI
Hyvinvointipalvelut Hyvinvoinnin lisddminen Vahvuutena Valittdminen: -Asiakaskyselyt
Asukkailla on mahdollisuus -Osallistuvan budjetin
aktiiviseen osallistumiseen, kampanjat: 1-3 kpl
yhteisoéllisyys lisaantyy. -Osallisuus ja
yhdenvertaisuussuunnitelma
paivitetty: K/E
-Paatdsarviointi
Nuorisopalvelut Koulunuorisotyon Koulunuorisotydn kehittaminen AVI|Koulunuorisotydhankkeen
kehittaminen -hankkeella. mittarit
Etsivan nuorisotyén Etsivan nuorisotydn kehittéaminen [Etsiva nuorisotyd. Sovari-
kehittdminen tulokset. Tavoitetaso hyva.
Ohjaamo-toiminnan Hanketoiminta Ohjaamon Kannustinmalli-
kehittdminen (Edellyttaa hankkeen mittaristo
myonteista
rahoituspaatosta)
HyTe -yhteistyo HyTe -yhteisty0 kehittaminen ja Nuorisolain mukainen
kehittaminen ja sujuvoittaminen yhdessa monialaisen yhteistyén
sujuvoittaminen yhdessa hyvinvointialueen kanssa toteutuminen. Asteikko 1-5.
hyvinvointialueen kanssa
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Kirjastopalvelut

Asiakaskysely tai muu

Kysely asiakkaille (pieni tai iso)
tai osallistaminen muulla keinoin
(tyOpaja, post it-laputus tms.).

Vuosittain.
Kirjasto / Eepos-kirjastot

Omatoimikirjaston kayttéa
koskeva kysely

Kyselyn toteutus siirtyi vuoden
2024 alkuun. Osallistuminen netin
kautta tai paperilomakkeella
kirjaston eri toimipisteissa.

Vastausten analysointi seka
tarvittavat toimenpiteet

Kirjastoautohanke

Hanke loppuu 31.5.2024.
Mahdollisesti Alajarven ja Lapuan
yhteisen kirjastoauton hankinta.
Esitys vaihtoehtoineen ja
johtopaatokset.

Esitys paattdjille
Loppuraportti

Palautekanavat

Asiakkaille on kaytdssa eri
palautekanavat: asiakaspalvelussa
ja lomakkeella, sahkdpostitse ja
puhelimitse. Eepoksen
verkkokirjaston palautelomakkeen
ja yhteisen chatin kautta.
Palautteen antotavoista
tiedottaminen aika ajoin.

Palautteiden maara ja
reagointi niihin
Jatkuva

Kulttuuri-, museo- ja
matkailupalvelut

Voimaa liikunnasta ja
kulttuurista

Jatketaan vahvaa perustoimintaa,
jossa tuotetaan
matalankynnyksen
kulttuuripalveluita

Kavijamaara, asiakaskyselyt

Osallisuus Yhteinen keskustelutilaisuus Osallistujamaara
kulttuurijarjestdjen kanssa
Osallisuus Osallistetaan kuntalaisia Asiakaskyselyt,

Patruunatehtaan museon
nayttelyuudistukseen

Tapahtumien lukumaara

Kansalaisopisto ja
taidekoulu

Vahva ja laadukas
perustoiminta

Kansalaisopistotoiminta tuottaa
tutkitusti hyvinvointivaikutuksia,
vahvistaa verkostoja, kannustaa
elinikaisen ja jatkuvan oppimisen
hengessa itsensa kehittamiseen.
Hyvinvoinnin tuottamisessa
tarkeaa on huomioida myos
taiteiden ja kulttuurin
harrastamisen tuottamat
hyvinvointivaikutukset.
Koulutuksen ja harrastusten
tarjonnan ja kysynnan kohdatessa
opiskelijamaarat pysyvat hyvalla
tasolla, n. 18% lapualaisista
osallistuu kurssitoimintaan.
Opetuksen laatua tarkastellaan
lukuvuosittaisilla palautekyselyilla.

Opetukseen
osallistumisprosentti/
asukasluku
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Asukkailla mahdollisuus
aktiiviseen osallistumiseen

Opisto tukee paikkakunnan
yhteiséllisyytta ja sosiaalisen
paaoman kasvua kaikille
kuntalaisille avoimilla
yleisétilaisuuksilla. Yleiséluennoille,
nayttelyihin, konsertteihin,
teatteriesityksiin, naytoksiin on
jokainen kuntalainen tervetullut.
Tutkitusti kulttuuritapahtumiin
osallistuminen ja taide-eléamykset
vahentavat yksinaisyyden
kokemusta.

Tilaisuuksia vahintaan 10
/lukuvuosi.

Kaikille avoimien
tilaisuuksien maara

Asukkailla mahdollisuus
aktiiviseen osallistumiseen

Aktiivisen osallistumisen
mahdollisuus myods taloudellisesti
haastavassa asemassa oleville:
opistossa kaytossa Kaikukortti,
opintosetelirahoitusta
maahanmuuttajille, alhaisen
pohjakoulutuksen omaaville,
elakeikaisille, lisaksi haettavissa
stipendeja seka 50%
kurssimaksuavustus taidekoulun
opintoihin.

Avustuksilla osallistuneiden
maara

Musiikkiopisto

Osallisuuden lisaaminen

Oppilaiden ja vanhempien
ottaminen mukaan
kehitysprosesseihin ja niiden
arviointiin kyselya apuna kayttaen.

puolivuosittain

Osallisuuden lisaaminen

Saanndllisesti toteutuneet
kehityskeskustelut ja yhteinen
tydn kehittdminen lisa
henkildkunnan osallisuutta
aktiiviseen toimintaan.

jatkuva

Osallisuuden lisaaminen
Hyvinvoinnin lisaaminen

Jatkamme ja vahvistamme
yhteistyd hyvinvointialueen kanssa
toteuttamalla 1-3
palvelukotikonserttia vuosittain.

puolivuosittain

Osallisuuden lisaaminen
Hyvinvoinnin lisddminen

Yhteisty0 keskuskoulun
musiikinopetuksen kanssa lisaa
oppilaiden mahdollisuutta
osallisuuteeen ja hyvinvointiin.
Opistomme vaskiopettajat
osallistuvat keskuskoulun
musiikkitunneilla, joihin sisaltyy
heidan instrumenttiensa opetusta.

vuosittain

VASTUUTAHO

TAVOITE

SIVISTYSLAUTAKUNTA

TOIMENPITEET JA
ARVIOINTI

SEURANTA

Opetustoimi

Ajatasaisen, hyvinvointiin
littyvan seurantatiedon
kokoaminen

Lasten ja nuorten
hyvinvointikyselyn lisaksi otetaan
kayttéon huoltajien
hyvinvointikysely.

toteutunut/ei toteutunut
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Hyvinvointidatan Kaydaan koulukohtainen data lapi |toteutunut/ei toteutunut

hyédyntaminen oppilaiden/opiskelijoiden,

yhteiséllisessa huoltajien ja henkiléston kanssa.

opiskeluhuollossa

Henkil6stén Vuorovaikutuksen ja yhteisén rehtoriverkostoissa
vuorovaikutuksen pelisdantdjen luominen

kehittaminen

Varhaiskasvatuspalvelut |Hyvinvoinnin lisdaminen Varhaiskasvatuksessa toteutetaan [Joka toinen vuosi
vuoden 2024 aikana
asiakastyytyvaisyyskysely
huoltajille seka hyvinvointikysely.

KESKUSHALLINTO
TAVOITE TOIMENPITEET JA SEURANTA
VASTUUTAHO )
ARVIOINTI
Hallintopalvelut Asiakaspalvelun Asiakaspalvelun seuranta Sahkdinen ilmoitustaulu
tehostaminen ja kaupungin neuvontapisteen kayttdonotettu
asiakaslahtoisen palvelun siirryttya Vanhaan Paukkuun. tammikuussa 2024
kehittaminen Kaupungin sahkoisen
iimoitustaulun kayttéénotto
Vanhassa Paukussa.
Viestinta ja markkinointi |Asukkaiden tapaaminen, Kampanjat, messut, tilaisuudet ja
kuuleminen ja tyytyvaisyystutkimukset (tavoite 2
osallistaminen kpl/toimenpide)

TEKNINEN LAUTAKUNTA

VASTUUTAHO TAVOITE TOIMENPITEET JA SEURANTA
ARVIOINTI
Kunnallistekniset Kaupungin ja kayttajien Osallistetaan kaupungin asukkaita |Tilaisuuksien maaralla.
palvelut osallistaminen alueiden ja kiinteist6jen kayttajia.
suunnitteluun ja hoitoon
Osallistumistilaisuuksien Toteutetaan kaupunkiniittyohjelma
jarjestaminen osittain Aisaparin rahoittamana.
Kaupunkiniittyohjelma 2023-

2030.
Kaupunkiniittyohjelman
suunnittelu / osallistaminen
teknisen lautakunnan
erillisen paatdksen
mukaisesti

YMPARISTOLAUTAKUNTA
TAVOITE TOIMENPITEET JA SEURANTA
VASTUUTAHO
ARVIOINTI
Ymparisto- ja Hyvinvoinnin lisaaminen; Suoritetaan

rakennusvalvontapalvelut|asiakkaiden osallistaminen |asiakastyytyvaisyyskysely ja

ja asiakaspalvelun lisataan rakennusvalvonnan

kehittaminen tiedotusta

4.1 Ehkdisevan paihdetydn suunnitelma 2023-2025

Ehkaisevan paihdetydn toimintaohjelma (Sosiaali- ja terveysministerion julkaisuja 2015:19) tukee 1.12.2015 voimaan
tulleen ehkaisevan paihdetydn (EPT) jarjestamista koskevan lain (523/2015) toimeenpanoa. Lain ja toimintaohjelman
tavoitteina on edistaa terveyden ja hyvinvoinnin tasa-arvoa, varmistaa ehkaisevan paihdetyon edellytykset koko
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maassa seka tukea erityisesti kuntien ja alueiden tydn kehittdmista ja tehostamista. Ehkaiseva paihdetyd on osa
kunnan lakisaateista hyvinvoinnin ja terveyden edistamista, ja ehkaisevan paihdetydn suunnitelman laatiminen on
kunnan lakisaateinen velvollisuus. Suunnitelma laaditaan valtuustokausittain. Téahan hyvinvointisuunnitelmaan
sisallytettiin paivitetty ehkaisevan paihdetydon suunnitelma kuluvan valtuustokauden loppuun saakka, silla aiemmin
laadittu suunnitelma painottui perusterveydenhuollon palveluihin ja suunnitelma oli siksi tarpeen paivittaa.

Ehkaisevan paihdetydon toimintaohjelmaan on valittu kuusi painopistetta, jotka ohjaavat kunnan ehkaisevaa
paihdetyota kattavaan, vaikuttavaan ja kustannustehokkaaseen suuntaan. Naita painopisteita kaytetddn myos Lapuan
kaupungin ehkaisevan paihdetydn suunnitelman 2023-2025 painopisteina.

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Vastuutaho

Ehkaisevan paihdetyon valtakunnalliset, alueelliset ja paikalliset rakenteet ovat kunnossa

Painopiste:

Paikalliset rakenteet ovat
kunnossa

-Maaritellaan EPT-tydn paikalliset strategiset
rakenteet ja paivitetdaan tai vakiinnutetaan
toiminta.

Toteutunut: K/E

-Toteutumisen seuranta laajan
hyvinvointi-kertomuksen laadinnan
yhteydessa

Hyvinvointi-
lautakunta

Yhteistyota tehdaan alueellisesti
ja hyvinvointialueen kanssa

Alueellinen EPT-verkostotoiminta
Yhteisty0 sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa

Yhteistyota tehdaan muiden
paikallisten toimijoiden kanssa

Yhteistyon jatkuminen jarjestdjen, yritysten,
asukkaiden ym kanssa. PAKKA-toimintamallin
aloittaminen?

Haitoista viestitaan tutkittuun tietoon perustuen yksiléiden valintojen ja sosiaali- ja terveysp

Painopiste:

olitiikan tueksi

Tietoisuus paihteiden ja
rahapelaamisen haitoista ja
ehkaisemisen keinoista lisdantyy
-vaestén

-Viestintda tehostetaan yhteistydssa ja
yhteisymmarryksessa kaupungin toimijoiden ja
alueellisten toimijoiden kanssa
-Valtakunnalliset teemat huomioidaan

Kartoitus kyselyn avulla
(paihdetilannekysely/
hyvinvointikys ely)
Toteutunut: K/E

Hyvinvointi-
koordinaattori,
kaupungin HYTE-
tiimi ja hyvinvointi-

-paattajien -Kaupungin verkkosivuilla ylldpidetaan tietoa ) ) lautakunta
-tyéntekijdiden EPT-asioista -Toteutumisen seuranta laajan
keskuudessa. -EPT huomioidaan paatoksenteossa, hyvinvointi-kertomuksen laadinnan

raporteissa, ohjelmissa ja suunnitelmissa yhteydessa

-Yhteyshenkil6 tiedottaa uutisista, tapahtumista,

koulutuksista

Painopiste:
Riskikaytto ja haitat tunnistetaan ja tukea tarjotaan varhaisessa vaiheessa

Tarjotaan varhaisen avun ja Ohjaamon ja etsivan nuorisotydn toiminnan Ohjaamon ja etsivan nuorisotyén [Hyvinvointi-
matalan kynnyksen tukitoimia tukeminen, jarjestoyhteistydn lisddminen, asiakaskontaktit, Ohjaamon lautakunta

tehokas viestinta palveluvalikoima
Seurataan paihdetilannetta Paihdetilannekysely, koulun hyvinvointikysely Paihdetilanteen muutos vrt. Hyvinvointi-

aiemmat vuodet

koordinaattori,
kaupungin HYTE-
tiimi ja
hyvinvointilautakunta

Paikallista alkoholi-, tupakka- ja rahapelipolitiikkaa toteutetaan suunnitellusti ja laajassa

Painopiste:

yhteistyossa

PAKKA-toimintamallin
kayttédnoton valmistelu

Vertaiskokemusten kartoitus, ulkopuolisen
rahoituksen hakeminen, toimintamallin esittely

Toteutunut: K/E
-Toteutumisen seuranta laajan

Hyvinvointi-
koordinaattori,

toimijoille ja paattajille, PAKKA-verkoston hyvinvointi- kaupungin HYTE-
kartoitus ja toimintamallin esittely kertomuksen laadinnan tiimi ja hyvinvointi-
yhteydessa lautakunta
Painopiste:
Haittojen ehkdisyyn panostetaan lahiyhteisoissa
Tuodaan EPT-tyd nakyvaksi -Lisataan koulutuksia ja yleisétilaisuuksia EPT- |Toteutunut: K/E Hyvinvointi-

kaikessa toiminnassa

teemoista

-Varmistetaan paihdeohjelmien ja EPT-
suunnitelmien ajantasaisuus

-Yhteistyon lisaaminen jarjestot, seurat, muut
toimijat

-Hyvien kaytantdjen mallinnus (esim. Aijjoos-
toiminta)

-Toteutumisen seuranta laajan
hyvinvointi-

kertomuksen laadinnan
yhteydessa

koordinaattori,
kaupungin HYTE-
tiimi ja hyvinvointi-
lautakunta
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Painopiste:

Ammattilaisilla on riittavasti ehkdisevan paihdetyon osaamista

Lisataan tietoisuutta, viestintaa
ja koulutuksia

-Hankitaan mahdollisuuksien mukaan
ulkopuolisia kouluttajia (esim. EHYT ry)
-Tarjotaan koulutusta laajasti

Toteutunut: K/E
-Toteutumisen seuranta laajan
hyvinvointi-

kertomuksen laadinnan
yhteydessa

Hyvinvointi-
koordinaattori,
kaupungin HYTE-
tiimi ja hyvinvointi-
lautakunta
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OSA Il KASITTELY TOIMIELIMISSA

Kaupungin johtoryhma:
Hyvinvointilautakunta:
Kaupunginhallitus:

Kaupunginvaltuusto:

5 Suunnitelman laatijat

Taman raportin on laatinut Lapuan kaupungin hyvinvointikoordinaattori Riina Turja.

Laatimiseen ovat osallistuneet ainakin seuraavat henkilot:

Satu Kankare, kaupunginjohtaja

Mika Kamunen, sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Katja Korkiamaki, varhaiskasvatuspaallikko

Juho Norrena, opetuspaallikkd

Niko Savinainen, likunta- ja nuorisotoimen paallikko
llpo Rantala, turvallisuuskoordinaattori

Anu Kortesoja, erityisryhmien likunnanohjaaja
Heli Hyvarinen-Naykki, hyvinvointiohjaaja

Paivi Pippola, kirjastotoimenpaallikkd

Mari Takamaa, kansalaisopiston rehtori

Heli Talvitie, kulttuuripaallikko

Ritva Pulkkinen, intendentti

Riina Holkkola, vs. musiikkiopiston rehtori

Paivi Luhtala-Sipila, henkildstépaallikkd

Minna Kangasluoma, hallintopaallikko

Anne Marjamaki, talouspaallikko

Mirva Korpi, tekninen johtaja

Leena Luomanen, ruoka- ja puhtauspalvelujen palvelupaallikko
Susanna Halla-Aho, siivouspaallikko

Tuija Hahtokari, ruokapalvelupaallikkd

Ulpu Viimaluoto, vs. kunnallistekniikan paallikké
Timo Korpela, kiinteistopaallikkd

Markku Turja, kaupungingeodeetti

6 Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa

Hyvinvointiraportti on esitelty ja hyvaksytty kaupunginvaltuuston kokouksessa
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